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Toimitusjohtajan katsaus

Konsernin kannattavuus heikkeni kustannusten nou-
sun, suhdannetilanteen ja liikearvopoistojen kasvun
my&ta. Olemmekin aloittaneet useita toimia kannat-
tavuuden kohentamiseksi, niiden vaikutukset nakyvat
tuloksessa tastd vuodesta alkaen.

Anvian strategiana on panostaa kasvuun myds Ighi-
vuosina. Anvia Securi on jo osoittanut tasaista kasvua,
Watson haastaa isot kilpailijansa erinomaisilla ominai-
suuksillaan. Digitalisaatio tuo Anvialle aivan uudenlai-
sia mahdollisuuksia auttaa asiakkaitamme menesty-
madan. Luonnollinen tapa ldhted kasvamaan on myds
maantieteellinen laajentuminen, ja se onkin yksi An-
vian seuraavien vuosien tarkeimmistd kasvupoluista.

Maaliskuun alussa kerroimme, ettd Anvia ryhtyy ra-
kentamaan kuituverkkoja myos pohjalaismaakuntien
ulkopuolelle. Kysyntaa riittad, silld nopean kiintean
laajakaistan saatavuus on monissa kasvukeskuksissa,
jopa paakaupunkiseudulla, halyttdvan huono. Taman
vuoksi joillakin asuntoalueilla ovat asukkaat itse pe-
rustaneet osuuskuntia kuituverkkojen rakentamiseksi,
kun operaattorit eivat ole niita halunneet rakentaa.
Anvia haluaa.

Samanaikaisesti jatkamme verkkojen rakentamista
perinteiselld toimialueellamme aivan kuten tahankin
asti. Meille on kunnia-asia pitaa huolta siitd, etta poh-
jalaisilla on kunnon yhteydet ja palvelut.

Mobiiliverkot eivat yksindan pysty tyydyttamaan yri-
tysten tai kuluttajien tarpeita. Niiden kapasiteetti ja
luotettavuus ei riita korvaamaan kiinteistoihin vedet-
tyja kuituliittymia. Kiintedn nettiliittyman rooli tulee
korostumaan digitalisaation edetessd, kun yhd useam-
mat laitteet vaativat verkkoyhteyden. Esimerkiksi mo-
nia hoiva-, turva- ja viihdepalveluita voi olla mahdo-
tonta kdyttaa pelkan mobiiliyhteyden avulla.

Mobiiliverkoilla on etunsa, ja se on liikkuvuus. Kiintedn
verkon etuja puolestaan ovat luotettavuus, kayttdja-
madrdsta riippumaton tasainen nopeus ja toimiminen
mobiiliverkon selkdrankana.

Laajentumisstrategian taustalla on tarkat laskelmat
eri vaihtoehtojen vaikutuksista yhtién arvoon. Ndiden
laskelmien pohjalta sekd hallintoneuvosto ettd halli-
tus katsoivat, ettd laajentuminen ja Anvia Telecomin
vahemmistoosuuden myynti tuottavat parhaiten arvoa
Anvian omistajille.



Anvia Telecomin vahemmistéomistajana Finda Oy tuo
kasvustrategian toteuttamiseen osaamista ja voima-
varoja. Uskomme yhteistyén voimaan ja mahdollisesti
otamme myéhemmin mukaan muitakin kumppaneita,
jotka ovat sitoutuneita kiintedn verkon kehittamiseen.

Anvia on jatkossakin pohjalainen yhtio. Anvian me-
nestys hyodyttaa monin tavoin pohjalaisia: mm. osin-
kojen, palkkojen, verojen ja investointien muodossa.
Kuten niin monet muutkin pohjalaiset, mekin haemme
menestysta myds kotimaakunnan ulkopuolelta, koska
ndemme sielld mahdollisuuksia kasvaa ja tehda tulos-
ta.

Henkilostomme on jalleen vuonna 2015 osoittanut si-
toutuneisuuttaan ja kykyaan asiakkaiden hyvaan pal-
velemiseen, siita isot kiitokset kaikille anvialaisille.
Asiakkaita, omistajia ja kumppaneita haluan kiittaa
hyvastd yhteistyostd ja luottamuksestanne Anviaa
kohtaan.

Mika Vihervuori



Vuosi 2015

Vuonna 2015 Anvian liikevaihto kasvoi lahes
neljanneksella. Voimakkaan kasvun taustalla on
padosin laajentuminen Ruotsiin, josta Anvia hankki
hyvaa tulosta tekevan AB Sappan. Yritysosto kasvatti
huomattavasti konsernin liikevaihtoa sekd toi Anvian
tv-liiketoimintaan lisda volyymia. Anvia toimittaa

nyt tv-palveluita yli 500 000 kotitalouteen ja yli
miljoonalle kuluttajalle. Anvia on Ishtenyt laajen-
tamaan my6s Sappan liiketoimintaa, syksystd lahtien
Sappa tarjoaa asiakkailleen myds laajakaistapalveluita.

Myds Anvia Securin liikevaihto kasvoi merkittavasti seka
orgaanisesti etta yritysostojen kautta.

Suomen heikko suhdannetilanne ja julkisen hallinnon
saastotoimenpiteet nakyvét edelleen myynnin kehityk-
sessd. Konsernin tulosta rasittivat kohonneet kustannuk-
set, kuten joidenkin kanavapakettien jakelusopimusten
kasvaneet vahimmaismaksut. Uuden, syksylla kayttoon
otetun toiminnanohjausjarjestelman rakentaminen on
aiheuttanut kertaluonteisia kustannuksia ja varannut
resursseja liiketoiminnalta. Tavanomaisesta poikkeavan
kustannuseran aiheuttivat myos laki- ja muut neuvonan-
tajapalvelut.

Suomalaisen FAS-tilinpaatosjarjestelman  mukaises-
ti Anvia on kirjannut Sappa-kaupasta liikearvopoistoja,
jotka pienensivat tilikauden liikevoittoa ja nettotulosta.
Siksi luvut eivat ole vertailukelpoisia toimialan niiden
yhtididen kanssa, jotka tekevat IFRS:n mukaisen tilinpaa-
toksen.

Nettotulokseen vaikuttivat my6s Anvian huomattavan
sijoitusomaisuuden alentuneet osinkotuotot seka arvo-
paperisijoitusten myyntivoittojen pienentyminen edellis-
vuodesta.

Kannattavuuden parantamiseksi aloitettiin useita toi-
mia, kuten ulkoistuksia, mutta niiden vaikutus nakyy vii-
veella.

Yritysostot kasvattivat konsernin investointeja. Verk-
koinvestointeja nopeiden laajakaistayhteyksien rakenta-
miseen Anvia jatkoi edellisvuosien tasolla.

Liikevaihto, 1000 €
Kayttokate, 1000 €
Liikevoitto, 1000 €
Tilikauden tulos, 1000 €
Omavaraisuusaste %

Bruttoinvestoinnit, 1000 €

LIIKETOIMINNAT

Telecom

Liikevaihto, 1000 €
Kayttokate, 1000 €
Henkiloston maara FTE

Ratkaisut

(sisaltaa IT-palvelut)
Liikevaihto, 1000 €
Kayttokate, 1000 €
Henkiloston maara FTE

Viihde

Liikevaihto, 1000 €
Kayttokate, 1000 €
Henkiloston maara FTE

2015

130 727
15 072
1820
2757
65,3

36 718

2015
63 539
15 242

367

2015

41784
1687
271

2015
39 648
1625
73

2014

105 816
15 058
3372
7019
79,8

16 182

2013

108 208
17 145
6 007
9 468

81,0
16 130



Strategia

MISSIO

Anvia on kasvollinen kumppani
viestintaan, viintymiseen, tydhon
ja turvallisuuteen. Tuotamme
ylivertaisen asiakaskokemuksen ja
parhaan hyodyn tietoverkoista.

VISIO

Anvia on kansallisesti merkittava ja
arvostettu edellakavija tietoverkkoihin
perustuvien ratkaisujen ja palveluiden
toimittajana.

Anvian lahivuosien strategia kietoutuu
kolmen pdatavoitteen ymparille:

ARVOMME

Asiakaslaheisyys
Vapaus ja vastuu
Jatkuva kehitys




Anvia vaikuttaa ympadristoonsa monin

Digitalisaatio on jo taalla

Tieto on valtava padoma. Hyotyd se tuottaa kuitenkin
vain silloin, kun se on kaytettdvissa oikeassa paikassa,
oikeaan aikaan, oikeellisena ja vield jalostettuna hyodyn-
nettdvaan muotoon.

Digitalisaatio on yksi Suomen valtion karkihankkeista
tuottavuuden parantamiseksi ja talouskasvun lisaami-
seksi. Valtiovarainministerié kuvailee digitalisaatiota seu-
raavasti:

“Digitalisaatio on seka toimintatapojen uu-
distamista, sisaisten prosessien digitalisointia
ettd palveluiden séhkoistamista. Kyse on
isosta oivalluksesta, miten omaa toimintaa
voidaan muuttaa jopa radikaalisti toisenlai-
seksi tietotekniikan avulla.”

Digitalisaatiossa ei siis ole kyse vain tekniikasta, vaan
tavasta toimia. Suurimmat hyodyt siita saavutetaan, kun
se on kaytossa mahdollisimman laajasti kodeissa, yrityk-
sissa ja koko yhteiskunnassa. Tama edellyttaa kuitenkin
helppokayttoista teknologiaa, nopeita ja laadukkaita tie-

toliikenneyhteyksia ja jatkuvaa kehittymista.

Anvialle digitalisaatio tarjoaa valtavasti mahdollisuuk-
sia. Yhtion juuret ovat ennen kaikkea tiedon siirtémisessa
ja ihmisten yhdistamisessa. Tana pdivana tiedon siirron
ohella Anvia tuottaa tiedon varastointiin, jalostamiseen
ja jakamiseen liittyvia palveluita. Nama kaikki ovat digi-
talisaation mahdollistajia.

Uudenlaisia, digitalisuutta hyodyntavia toimintamalle-
ja Anvia on ollut asiakkaidensa kanssa luomassa esimer-
kiksi terveydenhuollon etaasiointiin, teollisuusyrityksen
tuotannon raportointiin, liikketoimintatiedon jalostami-
seen ja dlykkaan sahkoverkon tuottaman datan kasitte-
lyyn ja jakamiseen.

Anvia osallistuu myos digitalisaatiota edistaviin hank-
keisiin. Tallainen on esimerkiksi S4Fleet-hanke, jossa mu-
kana on mm. Vaasan yliopisto sekd muita pohjalaisia ja
valtakunnallisia yrityksia. Anvia kehittad hankkeessa ket-
teria, pk-yrityksille soveltuvia tuotannon raportointijar-
jestelmia, joilla tuotannosta kerattavaa tietoa jalostetaan
helposti hyédynnettavaan muotoon.




Hibox toimitti IPTV-ratkaisun Vali-Amerikkaan

Kaikkien laajimmin kansainvalisilla markkinoilla on Anvi-
an tytaryhtidista edennyt Hibox Systems Oy, joka suun-
nittelee ja toteuttaa ohjelmistoja iptv-palveluille seka
muita vuorovaikutteisia tieto- ja viihderatkaisuja. Hiboxin
ohjelmistoalustaa kaytetaan hotelleissa, terveydenhuol-
lossa, matkustajalaivoilla sekd internetoperaattorien ja
laajakaistatoimittajien tv-palveluissa. Hibox on myos
Watson-palvelun teknologiatoimittaja.

Viime vuonna Hiboxin suurin ja kaukaisin projekti oli
iptv-jarjestelman toimittaminen Costa Ricaan. Kaupan
arvo oli yli miljoona euroa.

"Asiakkaamme Coopeguanacaste on sahkéosuuskunta,
joka on laajentanut toimintaansa nopeisiin internetliitty-
miin ja IPTV-palveluihin. Yhtié on rakentanut oman valo-
kuituverkon ja tv-palvelut verkon asiakkaille toteutetaan
iptv-palveluna”, kertoo Hiboxin toimitusjohtaja Staffan
Granholm.

Hibox valikoitui ratkaisun toimittajaksi, koska silla oli
kyky toimittaa kokonaisuus avaimet kdteen -periaatteel-
la. Ensimmadisen vaiheen toimitus valmistui aikataulus-
saan marraskuussa.

“Costa Rican projekti osoitti kykymme toimittaa laa-
dukkaita kokonaisprojekteja minne tahansa maailmassa.
Amerikka isona markkinana vaikuttaa muutenkin kiin-
nostavalta. Toimitamme iptv-jarjestelman floridalaiselle
risteilyalukselle ja toista projektia aloitamme juuri Kana-
dassa. Viime vuonna toimitimme jarjestelmia mm. Alan-
komaihin, Saksaan ja Gibraltariin”, Granholm selvittaa.

Hiboxin avaimet kateen -toimitukseen kuuluivat
myos satelliittiantennit.
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TV-ohjelmien ja videosiséltéjen lisaantynyt katselu on
kasvattanut kiintean laajakaistan liikennemdaria rajah-
dysmadisesti. Valtaosa, yli 60 % Anvian laajakaistaverkon
liikenteestd on liikkuvaa kuvaa, kuten tv-ohjelmia, eloku-
via ja muita videoita. Tama selviad Anvian ja VTT:n tutki-
muksesta, joka on osa kansainvalista Internet-palvelujen
kehityshanketta.

“Datamaaran kasvun myota kiintean laajakaistan mer-
kitys kasvaa”, sanoo Anvian kehitysjohtaja Reino Lahde-
maki. “Kiinted verkko on rakennettu liikuttamaan isoja
likennemadrig, ja sen etuna on myds yhteyden tasalaa-
tuisuus ja luotettavuus, jota varsinkin liikkuvan kuvan va-
littaminen verkolta vaatii.”

Anvian keskimaardisen laajakaista-asiakkaan koko-
naisliikennemadard vastaa 2-3 tuntia normaalitasoista TV-
kuvaa joka paiva.

"Kokonaisuudessaan videosiirron osuus on 60 % koko
tietoliikenteesta. Tiedostojen siirto ja jakelu muodostavat
yhdessd yli 20 %. Tahankin osaan sisaltyy monenlaista
eldvan kuvan siirtoa. Loput 20 % on esimerkiksi verk-
kosivujen selausta, verkkopankin, Facebookin ja muiden
palveluiden kayttoa”, Lahdemaki selvittaa.

Viestintaviraston selvityksen mukaan yli 60 % suoma-
laisista katsoo nettivideoita. Monella netin kayttajalla
TV:n katselu on korvautunut nettivideoiden katselulla
joko kokonaan tai osittain. Nettivideoita, erityisesti You-
Tubea, kdytetaan laajasti myds musiikin toistopalveluna.

Tulevaisuuden verkoissa liilkennemaarat tulevat edel-
leen kasvamaan, kun uudet, korkealaatuisen TV-kuvan
jakelutekniikat vaativat erittdin nopeita ja hyvélaatuisia
yhteyksia.

Sovellukset tulevat televisiohin

Vaikka tv-ohjelmia katsotaan yhd enemman myds
tableteilta ja alypuhelimista, on iso televisio edel-

leen sailyttanyt asemansa tv-katselun ykkoslaitteena.
Finn-panelin mukaan n. 85 % 9-44-vuotiaista katsoo
tv-ohjelmia televisiovastaanottimesta ja yli 44-vuotiaista
perdti 96 %.

Anvialla uskotaan, ettd televisiovastaanotinten rooli
sailyy suomalaisissa kodeissa vahvana myds tulevaisuu-
dessa. Siksi se on tehnyt monen televisiovalmistajan
kanssa yhteisty6ta Watson-sovelluksen tuomiseksi
alytelevisioihin.

Watson-sovelluksen saa jo viiden televisiomerkin
alytelevisioihin: LG SmartTV, Samsung SmartTV, Finlux
SmartTV, Sony AndroidTV tai Philips AndroidTV.

Sovelluksen ansiosta Watsonia voi kayttaa televisiol-
la ilman mitaan lisdlaitteita. Kaytettavissa ovat kaikki
Watsonin ominaisuudet: perus- ja maksu-tv-kanavat,
tallennusominaisuudet ja Makuunin tilausvideot.



Yha suurempi osa televisio-
ohjelmistakin tulee kotiin
laajakaistan kautta.

SAPPA tekee tulosta hyvalla

palvelulla

“Me haluamme, ettd asiakkaat soittavat meille. Ha-
luamme olla kontaktissa heidan kanssaan, koska si-
ten pystymme parhaiten tuottamaan heille parhaiten
sopivia palveluita’, sanoo AB Sappan toimitusjohtaja
Hasse Svensson.

Sappan henkilostosta yli puolet tyoskenteleekin
asiakaspalvelussa - tai oikeammin asiakasuskolli-
suuskeskuksessa, koska Sappalla uskotaan, etta hyva
palvelu edistaa parhaiten asiakkaiden pysyvyytta.

"Erinomainen asiakaskokemus on meille erottautu-
mistekija. Emme ole alamme suurin tai halvin, mutta
asiakkaat ovat ottaneet Sappan omakseen, Sappalla
he kokevat olevansa asiakkaina arvokkaita”, Svensson
toteaa.

Sappa toimittaa tv-palveluita yli 300 000 kotiin

eri puolilla Ruotsia. Asiakkaita ovat kiinteistoyhtiot
sekd kuluttajat. Yhteistyossa Anvian kanssa Sappa
lanseerasi viime syksynd myos laajakaistapalvelut ja
tana kevaana tarjontaan tulee Watson-tyyppinen tv-
palvelu.

“Yhteistydomme Anvian kanssa on molemmille etu.
Hydédynnamme toinen toistemme teknista ja liiketoi-
mintaosaamista ja jaamme kokemuksia siita, mika
toimii ja mika ei”, Svensson kehuu.

Sappa tuottaa Anvialle myés tulosta. Yhtion tu-
loskunto on erinomainen, vuonna 2015 se ylitti seka
likevaihto-  etta  tulostavoitteensa. ~ Sappan
likevaihto oli 28 miljoonaa euroa ja myyntikate 7
miljoonaa euroa. Viime vuonna Sappa tuotti Anvialle
osinkoina 1,4 miljoonaa euroa.

n
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Hallinto

Hallintoneuvoston puheenjohtajana toimi Juha Luukko.
Varapuheenjohtajana toimi Tom Westermark. Hallinto-
neuvosto piti toimintavuoden aikana kolme kokousta.

Yhtiokokouksessa tehty hallintoneuvoston jasenten
valinta erovuoroisten tilalle on pantu karajaoikeudessa
toimeenpanokieltoon, ja siksi hallintoneuvosto on jat-
kanut toistaiseksi vanhassa kokoonpanossaan lukuun

Anvian hallituksessa toimivat vuonna 2015 Bengt
Beijar (puheenjohtaja), Aaro Honkola (varapuheenjoh-
taja), Juha Hakkinen, Hannu Kantonen, Aappo Kontu,
Johan Malm, Juha Mikkild ja Arto Pohto. Hallitus ko-
koontui yhteensa 27 kertaa. Hallituksen puheenjohta-
jana on toiminut yrittdja Bengt Beijar ja varapuheen-
johtajana talousjohtaja Aaro Honkola.

ottamatta ulkomaille muuton takia siita eronnutta Jar-
mo Uutelaa. Hallintoneuvostoon valitut uudet jasenet
on lueteltu hallituksen toimintakertomuksessa sivulla
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Bengt Beljar Aaro Honkola Hannu Kantonen Aappo Kontu Johan Malm

s. 1951, yrittaja s. 1952, rahoitusjohtaja s. 1966, toimitusjohtaja s. 1952, toimitusjohtaja s. 1967, johtaja

Mustasaari Seingjoki Isokyro Mynamaki Vaasa

Puheenjohtaja Varapuheenjohtaja Toimikausi paattyy 31.12.2018 Toimikausi paattyy 31.12.2016 Toimikausi paattyy

Toimikausi paattyy 31.12.2017 Toimikausi paattyy 31.12.2017 Hallituksessa vuodesta 2014 Hallituksessa vuodesta 2009 31.12.2018

Hallituksessa vuodesta 2000 Hallituksessa vuodesta 2005 Hallituksessa
vuodesta 2011
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Mika Vihervuori Harri Suokko Jussi Jurva Klaus Varis Timo Ranta

Toimitusjohtaja Varatoimitusjohtaja, Anvia Verkkotuotanto-liike- Kuluttajien ja yrittajien pal- Yrityspalvelut-

Diplomi-insindori Telecom Oy:n toimitusjohtaja toiminnan johtaja velut -liiketoiminnan johtaja liiketoiminnan

Konsernin palveluksessa Insindori Insindori Diplomi-insin6ori johtaja

vuodesta 2013 Konsernin palveluksessa Konsernin palveluksessa Konsernin palveluksessa Insindori

vuodesta 2010 vuodesta 2000 vuodesta 2010 Konsernin palveluk-

sessa vuodesta 2012



HALLINTONEUVOSTO

Kotikunta Toimikausi

Aaltonen Inger, johtaja Mustasaari 2017 ojaniemi Yrjs, toiminnanjohtaja Lapua 2016
Alakoski Martti, littopuheenjohtaja Kurikka 2016 Pihlajamaki Jaakko, johtaja Seinajoki 2015
Bostrém Peter, toimitusjohtaja Pietarsaari 2017 Riippi Heikki, maanviljelija Laihia 2015
Brunberg UIf, viskaali Vaasa 2016 Ruotsalainen Matti, johtaja Vaasa 2016
Eklund Bo, insingori Kokkola 2016 storholm Stefan, toimitusjohtaja Pietarsaari 2017
Flink Reijo, toimitusjohtaja Seingjoki 2016 Toyli Tuula, toimitusjohtaja Vaasa 2017
Haapanen Pekka, toimitusjohtaja Vaasa 2015 viljanen Ossi, toimitusjohtaja Seinajoki 2015
Haapaniemi Jouni, kehitysjohtaja Vahakyro 2015 westermark Tom, toimitusjohtaja Vaasa 2015
Hagfors Jan-Erik, toimitusjohtaja Kauhava 2017 Ylinen Mauno, agronomi Kauhava 2015
Jansson Bengt, filosofian maisteri Uusikaarlepyy 2017
Karp Caj-Erik, toimitusjohtaja Mustasaari 2015 Henkildston edustajat:
Luukko Juha, kunnanjohtaja Seinajoki 2016 Henriksson Christian
Miikkulainen Esko, toimitusjohtaja Salo 2015 Louko Ville
Makynen Ari, ruiskumestari Vaasa 2015 N&rva Ari
Nedergard Kenth, projektikoordinaattori Mustasaari 2017 Maki-Valkama Heikki
Ojajarvi Anne, yrittdja Jalasjarvi 2016
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Juha Mikkila Arto Pohto

s. 1959, maa- ja metsa- s. 1956, toimitusjohtaja

talousyrittaja Kauhava

Kurikka Toimikausi paattyy 31.12.2016

Toimikausi paattyy 31.12.2017 Hallituksessa vuodesta 2009

Hallituksessa vuodesta 2015

N
| : ,
Marko Jarvinen Ari Jaatinen Arto Kukkonen Jaana Makinen Tiina Nieminen
Ratkaisut-liiketoiminnan IT-palvelut-liiketoiminnan Viihde-liiketoiminnan johtaja, Henkilostojohtaja Viestintgjohtaja
Johtaja Johtaja talousjohtaja Kauppatieteiden maisteri Filosofian maisteri
Diplomi-insin6ori Diplomi-insin6ori Kauppatieteiden maisteri Konsernin palveluksessa Konsernin palveluksessa
Konsernin palveluksessa Konsernin palveluksessa Konsernin palveluksessa vuodesta 1988 vuodesta 1998

vuodesta 2014 vuodesta 2014 vuodesta 2009
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Hallituksen toimintakertomus

TOIMINTAYMPARISTO

Yleinen taloustilanne on heikentynyt Suomessa jo useita
vuosia perakkain, eikd suhdanne-ennusteissa ole ndkyvissa
merkkejd yleisestd muutoksesta positiivisempaan suuntaan.
Ruotsissa sita vastoin talouskasvu on jopa ennakoituakin no-
peampaa.

Tietoliikennealalle on viime vuosina ollut ominaista hintojen
lasku, mika on ollut poikkeuksellista moniin muihin tavara- ja
palveluryhmiin verrattuna. Hintojen laskun taustalla on raju
kilpailutilanne, johon osaltaan vaikuttavat kansainvdliset il-
maiset viestintasovellukset.

Mobiililaajakaistan markkinointi on jatkunut voimakkaana.
Toisaalta kayttajamaarien kasvaessa mobiiliverkkojen taytty-
minen on alkanut nakya yhteyksien hidastumisena. Tama on
korostanut kiintean laajakaistan etuja, eli vakautta ja tasaista
nopeutta, joita tarvitaan esimerkiksi yha kasvavassa tv-sisal-
tojen katselussa internetin kautta. Anvian nopeimpien, jopa
250 Mbit/s laajakaistaliittymien kysynta on kasvanut eniten.

KONSERNIRAKENNE JA SEN KEHITYS

Tilikaudella Anviassa oli nelja liiketoiminta-aluetta: Telecom,
Ratkaisut, IT-palvelut ja Viihde.

KONSERNI
Liikevaihto, 1000 €
Liikevaihdon muutos %
Kayttokate
Liikevoitto, 1000 €
Liikevoitto %
Tilikauden tulos, 1000 €
Oman padoman tuotto %
Omavaraisuusaste %
Sijoitetun padoman tuotto %
Bruttoinvestoinnit, 1000 €
Taseen loppusumma, 1000 €
Henkilokunta keskimaarin (FTE)'
Henkilokunta keskimaarin (NOE)?
Tulos per osake

Laskentakaavat:

Anvia otti vuoden alussa kayttoon uuden strategiansa mukai-
sen organisaation, joka jakautuu neljaan liiketoimintaan: Te-
lecom, Ratkaisut, IT-palvelut ja Viihde. Organisaatio rakentuu
tunnistettujen asiakasryhmien ymparille siten, ettd asiakkai-
den useimmin kdyttamat prosessit ovat tehokkaita ja nopeita.

Myos Anvian juridinen rakenne muutettiin 1.3.2015 alkaen
vastaamaan paremmin konsernin operatiivista organisaati-
ota. Tassa yhteydessd perustettiin Anvia Telecom Oy, johon
siirrettiin emoyhtion teleliiketoiminta.

Helmikuussa Anvia teki merkittavan yrityskaupan ostamalla
ruotsalaisen AB Sappan, joka toimittaa tv-palveluita yli 300 000
kotitalouteen eri puolilla Ruotsia ja syksysta 2015 alkaen myos
laajakaistapalveluita.

Anvia vahvisti yhteisty6taan isoimpien Finnet-yhtididen kans-
sa liittymalld kevaalld véhemmistdosakkaaksi S4F Holding
0y:606n, joka on usean Finnet-ryhmdan kuuluvan yhtién omis-
tama, paikallisten tietoliikenneoperaattoreiden kehittamista
tukeva sijoitusyhtio. Kauppa toteutettiin osakevaihtona, jossa
Anvia hankki 43 % S4F Holding Oy:n osakkeista ja vastikkeek-
si Anvialta siirtyi 51 % sen kolmesta tytaryhtiostd, jotka omis-
tavat Anvia Oyj:n osakkeita. Yhtiét ovat Dignus Oy, Ldnnen
Viestinta Oy ja Puhelinvoima Oy.

2015 2014 2013
130 727 105 816 108 208
23,5 2,2 -57

15 072 15 058 17 145
1820 3372 6 007
14 32 5,6
2757 7019 9 468
2,4 6,0 8,6
65,3 79,8 81,0
4,2 76 10,8

36 718 16 182 16 130
172 590 142 248 138 448
754 724 716
810 776 765

30 82 1M1



Syys-lokakuun vaihteessa Anvia Securi Oy osti Turvallisuuspis-
te Suomi Oy:n, jonka liiketoiminta koostuu padasiassa kame-
ravalvonnan ja rikosilmoitinjdrjestelmien toimittamisesta ja
huollosta.

Joulukuussa Anvia Telecom hankki 20 prosentin omistusosuu-
den yritysten puheviestintapalveluita tuottavasta Tele Scope
Oy:sta.

Anvia myi omistusosuutensa Kontaktia Oy:sta.

Anvia-konsernin juridinen rakenne 31.12.2015 muodostui
emoyhtio Anvia Qyj:sta ja sen tytaryhtioista
- Anvia Telecom Oy ja sen osakkuusyhtié Tele Scope Oy
- Anvia IT-palvelut Oy ja sen tytaryhtio Fenix Solutions Oy
- Anvia Hosting Oy
- Anvia Securi Oy ja sen tytaryhtio Turvallisuuspiste Suomi Oy
- Anvia TV Oy ja sen tytaryhtié Hibox Systems Oy
+ Watson Nordic Oy
+ AB Sappa
+ Anvia Kiinteistot Oy
sekd osakkuusyhtioista Lansilinkki, Varaani Works Oy, S4F Hol-
ding Oy, Dignus Oy, Puhelinvoima Oy ja Lannen Viestintd Oy.

EMOYHTIO
Liikevaihto, 1000 €
Liikevaihdon muutos %
Kayttokate
Liikevoitto, 1000 €
Liikevoitto %
Tilikauden tulos, 1000 €
Oman paaoman tuotto %
Omavaraisuusaste %
Sijoitetun padoman tuotto %
Bruttoinvestoinnit, 1000 €
Taseen loppusumma, 1000 €
Henkilokunta keskimaarin (FTE)'
Henkilokunta keskimadrin (NOE)?
0sinko/osake, 1000 €

TALOUDELLINEN KEHITYS

Anvia-konsernin liikevaihto kasvoi tilikaudella ldhes nel-
janneksen 130,7 miljoonaan euroon (105,8 milj. €). Kasvun
taustalla on pddasiassa Ruotsista hankittu AB Sappa, joka on
mukana helmikuusta lahtien. Myds Anvia Securin liikevaihto
kasvoi merkittavasti seka orgaanisesti etta yritysostojen kaut-
ta. Suomen heikko suhdannetilanne nakyy asiakkaiden varo-
vaisuutena varsinkin isompien hankintojen kohdalla.

Sappa-kaupasta aiheutuneet liikearvopoistot pienensivat
liikevoittoa ja nettotulosta. Siksi ne eivat ole vertailukelpoi-
sia toimialan niiden yhtididen kanssa, jotka tekevat IFRS:n
mukaisen tilinpdatoksen. Nettotulokseen vaikuttivat myos
osinkotuottojen ja myyntivoittojen pienentyminen viime
vuodesta. Liikevoitto oli 1,8 miljoonaa euroa (3,4) eli 1,4 %
(3,2 %) liikevaihdosta. Suunnitelman mukaisia poistoja teh-
tiin konsernissa 10,7 milj. € (10,0) ja liikearvopoistoja 2,6 milj.
euroa (1,7).

Konsernin tilikauden voitto oli 2,8 milj. € (7,0) ja osakekohtai-
nen tulos 30 euroa (82).

llman liikearvopoistoja liikevoitto oli 4,4 milj. euroa (5,1) ja
tulos 5,4 milj. euroa (8,7).

2015 2014 2013
13 215 66 918 69 260
-80,3 -3,4 -1,2
-1374 12 944 15 445
-2 670 5552 8 498
-20,2 8,3 12,3

2 455 9 443 9 632
-1,7 8,9 10,6
779 78,3 80,0
-0,5 9,0 1,4

36 712 14 593 14 557
156 557 159 649 152 543
102 440 448

12 479 474
ehdotus, 80 82 80
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OLENNAISET TAPAHTUMAT TILIKAUDELLA

Tilikauden merkittavimpia tapahtumia oli ruotsalaisen, tv-pal-
veluita toimittavan AB Sappan ostaminen osaksi Anvia-kon-
sernia. Kaupan myota Anvia toimittaa tv-palveluita Suomessa
ja Ruotsissa yli 500 000 kotitalouteen ja yli miljoonalle kulut-
tajalle. Sappa on hyvin hoidettu yhtio, joka tekee erinomaista
tulosta. Sappa ja Anvia tdydentdvat toisiaan ja vuoden mittaan
ne tekivatkin jo yhteistyotd, jolla vahvistettiin konsernin tar-
joomaa ja palvelukykyd seka Suomessa ettd Ruotsissa. Sappa
aloitti laajakaistaliittymien myynnin Ruotsissa lokakuussa, ja
Watson-palvelu lanseerataan Ruotsissa vuonna 2016.

Anvia jatkaa merkittavia investointeja kiinteisiin verkkoyh-
teyksiin. Panostus nakyy Viestintdviraston julkaisemassa ti-
lastossa, joka jo useampana vuotena perakkain on osoittanut
nopean laajakaistan parhaan saatavuuden olevan Pohjan-
maalla. Kuntakohtaisessa vertailussa Vaasa on ykkdstilalla,
Seindjoki neljantend ja Kokkola 17:s. Merkillepantavaa on,
ettd naiden taakse jaa esimerkiksi koko paakaupunkiseutu.

Kuitu- ja kaapeli-tv-verkoissa liittyman huippunopeus nousi
huhtikuussa 250 Mbit/s:iin. Uusi huippunopeus oli vuoden
lopussa saatavissa yli 87 000 pohjalaiskotiin. Juuri nopeimpi-
en liittymatyyppien maara lisaantyy eniten, silla asiakkaiden
kapasiteettitarpeet kasvavat. Anvian ja VTT:n tekeman tutki-
muksen mukaan 60 % kiintean verkon laajakaistaliikenteesta
on liikkuvaa kuvaa, kuten tv-ohjelmia, elokuvia ja nettivide-
oita. Nettivideoiden katselun arvioidaan edelleen kasvavan,
mika asettaa kovia vaateita verkon nopeudelle. Syksyn aikana
Anvia on uudistanut runkoverkkoaan, jotta se pystyy entistd-
kin paremmin vastaamaan suurta kapasiteettia edellyttavien
palveluiden vaatimuksiin.

Tytaryhtidilla emoyhtion osakkeita
Emoyhtiolla omia osakkeita
Konsernilla omia osakkeita

Erityisesti pienyrittjien tarpeisiin Anvia lanseerasi kevaalla
kaksi uutta palvelua, helposti kayttoon otettavan verkkokaup-
papalvelun ja tietojen tallennuspalvelu Anvia Varmistamon,
jonka se tuottaa yhdessa osakkuusyhtionsd Varaani Works
0y:n kanssa.

Etdasiointiratkaisut on yksi Anvian uusista painopisteistd, ja
siihen Anvia on tuottanut palveluita erityisesti terveydenhoi-
to- ja hoiva-alalle seka vakuutusyhtié LahiTapiolalle. Hoiva- ja
ajanvietepalvelu Anvia Akkuna tarjoaa kokonaisvaltaisen rat-
kaisun esimerkiksi vanhusten kotihoidon tukemiseen.

Yhteistyossa Lakea Oy:n kanssa Anvia on kehittanyt Anvia
Kotikanava -sovelluksen, joka toimii helppokayttéisena tie-
donkulun kanavana asukkaan, kiinteistéyhtion ja isénnoitsi-
jan vdlilla. Kotikanava-sovellus tulee tdydentamdan Anvian
taloyhtioille suunnattua tarjoomaa, johon nyt sisaltyy mm.
tietoliikenne- ja tv-palveluita.

Yritysten puheratkaisuiden osalta Anvia tiivisti yhteistyotaan
Tele Scope Oy:n kanssa ja osti 20 % Tele Scopen osakkeista.
Samalla sovittiin 9 asiantuntijan siirtymisestd Tele Scopelle.

Anvia Securi kasvaa edelleen sekd orgaanisesti etta yritysos-
tojen kautta. Maaliskuussa yhti6 osti Pirkanmaan Turvatuot-
teet Oy:n turvaliiketoiminnan ja syys-lokakuun vaihteessa
yhtio osti Turvallisuuspiste Suomi Oy:n, jonka liiketoiminta
koostuu pddasiassa kameravalvonnan ja rikosilmoitinjarjes-
telmien toimittamisesta ja huollosta. Kauppojen myota Securi
on vahvistanut jalansijaansa erityisesti Pirkanmaalla, Keski- ja
Ita-Suomessa seka kaupan alan ketjuliikkeiden parissa.

Kpl Osuus osakepadomasta

13 0,01 %
635 0,69 %
648 0,70 %

Yhtiokokouksen kevaalla 2012 myontaman valtuutuksen nojalla emoyhtio on tilikauden
aikana rekisterdinyt omia vuonna 2013 ostettuja osakkeita seuraavasti. Osakkeet on
hankittu pienosakkailta ensisijaisesti omistusrakenteen selkiyttamiseksi.

Paivamaara Maara Suoritettu vastike Suoritettu vastike
1.1.-31.12. 5 kpl 1485 €/osake 1350-1550 €
(keskiarvo) (vaihteluvali)



Anvian Viihde-liiketoimintaan kuuluva, IPTV-teknologiaa tuot-
tava Hibox Systems on edennyt kansainvalisilla markkinoilla.
Merkittavin kauppa vuoden aikana tehtiin Costa Ricaan ja se
toimii hyvana paanavauksena Etela- ja Vali-Amerikan markki-
noilla. Kaupan arvo on yli miljoona euroa.

Useat televisiovalmistajat, mm. Samsung ja Philips ovat tuo-
neet televisioihinsa Watson-sovelluksen, jolla Watson-palve-
lua voi kayttaa ilman lisdlaitteita. Sovellukset tukevat Watso-
nin helppokayttoisyytta.

Anvia tehostaa varastologistiikan prosessejaan ulkoistamalla
syyskuussa varastotoimintansa HUB logistics Finland Oy:lle.
Sopimuksen myo6ta Anvian varastoissa tydskentelevat 11
henkiloa siirtyivat syyskuussa HUB logistics Finlandin palve-
lukseen.

Konsernin suurin liiketoiminta Telecom otti lokakuussa kayt-
toon uuden toiminnanohjausjarjestelman.

Anvian hallitus paatti elokuun lopussa aloittaa valmistelut yh-
tion listautumiseksi joko Helsingin porssin paalistalle tai First
North -listalle. Paatosta listautumisesta ei ole viela tehty.

Anvia pitaa yliopistotasoista koulutusta ja tutkimusta tarked-
nd alueen kehitykselle ja on yhtiokokouksen antaman valtuu-
tuksen mukaisesti tehnyt 40 000 euron lahjoituksen Vaasan
yliopistolle. Lahjoitus kohdennetaan erityisesti tekniikan kou-
lutusalalle.

Elisa Oyj

S4F Holding Oy

Helmiryhma Oy

Vaasan kaupunki

Frandel Oy

Lounea Oy

Seindjoen kaupunki

Haarala Pekka Antero
Lakiasiaintoimisto Asiakasturva
Korsholms kommun

Jalasjarven kunta
Etela-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri
IImajoen kunta

Lapuan kaupunki

Kurikan kaupunki

Vasa sjukvardsdistrikt samkommun
Talk 5 Oy

Harry Schaumans stiftelse

Vaasan seurakuntayhtymad
Maataloustuottajien Eteld-Pohjanmaan liitto
Pohjanmaan kauppakamari
Yhteensa

INVESTOINNIT JA RAHOITUS

Konsernin investointien kokonaismaara oli 36,7 milj. € (16,2
milj. €). Padosa investoinneista kohdistui yritysostoihin seka
ICT-liiketoiminnan verkonrakentamiseen.

Konserniyhtiot ottivat tilikauden aikana lainaa 24 milj. euroa
kaytettavaksi yrityskauppoihin ja lainajarjestelyihin.

0sa rahavaroista on sijoitettu julkisen kaupankdynnin kohtee-
na oleviin osakkeisiin, rahasto-osuuksiin ja joukkovelkakirja-
lainoihin. Konsernin rahoitusarvopapereiden kirjanpitoarvo oli
tilikauden lopussa 19,9 milj. euroa (19,0 milj. euroa edellisend
vuonna) ja markkina-arvo 20,5 milj. euroa (21,0 milj. euroa).

OSINGONJAKO

Yhtiokokouksen paatoksen mukaisesti Anvia Oyj jakoi vuodel-
ta 2014 osinkoa 82 euroa/osake. Osakkeiden tasmaytyspdiva
oli 21.8.2015 ja osingot maksettiin arvo-osuusjarjestelmaan
rekisterdidyille osakkaille 1.9.2015.

Anvia Oyj harjoittaa aktiivista osinkopolitiikkaa. Hallitus on
linjannut voitonjaon periaatteeksi, ettd yhtié jakaa omistajille
vakaata ja kilpailukykyista osinkoa, joka on vahintaan puolet
konsernin vuosituloksesta.

YHTION OSAKKEET

Yhtiolld on 92 525 osaketta. Kukin osake oikeuttaa yhteen
aaneen yhtiokokouksessa, kuitenkin niin, ettd kukaan ei saa
danestad enemmalld kuin yhdelld kymmenesosalla kokouk-
sessa edustetusta danimadrdstd. Emo- ja tytaryhtiét omista-
vat yhteensa 648 osaketta.

27 863 30,3 %
10 548 11,5 %
772 0,8 %
665 0,7 %
584 0,6 %
527 0,6 %
474 0,5 %
424 0,4 %
328 0,4 %
196 0,2 %
173 0,2 %
163 0,2 %
161 0,2 %
154 0,2 %
141 0,2 %
124 0,1 %
122 0,1 %
117 0,1 %
117 0,1 %
109 0,1 %
109 0,1 %
43 871 47,7 %
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HENKILOSTO

Henkilokunnan keskimaarainen lukumaara tilikauden aikana oli
konsernissa 754 ja emoyhtiossa 102. Keskimaaraistd lukumaaraa
laskettaessa on otettu huomioon myds mahdollinen tydsuhteen
o0sa-aikaisuus. Konsernin keskimaardinen henkilokuntamaard
on noussut vuoden aikana 30 henkil6lla yritysostoista johtuen.

2015 2014 2013
Konserni 754 724 716
Emoyhtio 102 440 448
2015 2014 2013
Konserni 32550 30731 29 097
Emoyhtio 4968 17 436 16 819

Emoyhtion luvut eivét ole vertailukelpoisia edellisvuoden kans-
53 1.3.2015 tehdyn teleliiketoiminnan yhtiittamisen vuoksi.

Kustannusten sopeuttamiseksi Anvia on kdynyt muutamia yk-
sikkdkohtaisia yt-neuvotteluita, jotka ovat johtaneet yhteensd
11 henkilétyévuoden vahentamiseen tuotannollisista ja talou-
dellisista syista.

TUTKIMUS JA KEHITYSTOIMINTA

Konsernissa oli tutkimus- ja kehitystoimintaan seké tuotekehi-
tykseen liittyvia valittémia kuluja 3,1 milj. euroa (1,1 milj. euroa
vuonna 2014 ja 3,0 milj. euroa vuonna 2013). Tama vastaa 2,3
prosenttia liikevaihdosta (1,1 % vuonna 2014 ja 2,8 % vuonna
2013).

ARVIO TOIMINNAN MERKITTAVIMMISTA
RISKEISTA JA EPAVARMUUSTEKIJOISTA

Riskienhallinta tukee Anvian liiketoimintaa varmistamalla, etta
liiketoimintaan vaikuttavat riskit tunnistetaan, niiden vaikutuk-
set arvioidaan ja toimenpiteet maaritelldan. Yhtio jakaa liiketoi-
mintaan vaikuttavat riskinsa strategisiin, operatiivisiin, rahoitus-
ja vahinkoriskeihin.

Strategisista riskeista merkittavimmat liittyvat investointeihin,
kuten yritysostoihin, seka verkko- ja kiinteistoinvestointeihin.
Investointeihin liittyvien riskien hallitsemiseksi konsernilla on
kdytossa strukturoitu, hallituksen hyvaksymd suunnittelu- ja
paatoksentekomalli. Strategisen riskin muodostaa myos telea-
laa koskevan saantelyn mahdollinen kiristyminen hintasaante-
Iyksi.

Operatiiviset riskit liittyvat Anvian liiketoiminnalliseen suori-
tus- ja kilpailukykyyn. Konsernissa toteutetaan jarjestelmallista
markkina- ja kilpailutilanteen ja teknisen kehityksen seurantaa,
arvioidaan naihin liittyvia riskeja ja tdsmennetdan toimenpi-
teet seka vastuut riskien hallitsemiseksi. Konsernin toimialoilla
seka tekninen kehitys etta markkinatilanteen muutos on no-
peaa, ja kilpailukyvyn yllapito edellyttdd jatkuvaa kehittymista
ja markkinamuutoksiin sopeutumista. Laajentuminen kotimaan
ulkopuolelle vaatii kohdemarkkinoiden ja niiden toimintakult-
tuurin tuntemusta. Anvia on ulkoistanut osan toiminnoistaan
kumppaneille, ja jotta némd tukevat konsernin liiketoimintaa
suunnitellulla tavalla, kumppaneiden suorituskykya arvioidaan
ja kehitetadan jatkuvasti sekd reagoidaan nopeasti poikkeamiin.
Riskind on myos toimintaympdriston taloustilanteen odotettu
heikompi kehitys. Tata riskia hallitaan jatkuvalla seurannalla,
kulujen sopeuttamisella sekd valmiudella muuttaa suunnitel-
mia joustavasti vastaamaan muuttuneita olosuhteita.

Rahoitusriskien hallinnassa keskeistd on rahoituksen kustan-
nusten ja saatavuuden arviointi. Konsernissa arvioidaan ja
seurataan jatkuvasti liiketoiminnan edellyttdman rahoituksen
madraa, jotta konsernilla olisi riittavasti likvideja varoja toimin-
nan rahoittamiseksi. Myyntisaamisten luottoriskikeskittymat
ovat varsinkin Telecom-liiketoiminnassa vahdisia suuren asia-
kaskunnan ja pitkdlle automatisoitujen prosessien ansiosta.
Vientikaupan luottoriskeja hallitaan yhteistyokumppaneiden
avulla, sopimusehdoilla ja riittavélla saatavien valvonnalla.
Anvialla on aktiivinen hajautettuihin allokaatioihin perustuva
riskeja hallitseva sijoitusstrategia. Sijoitustoiminnan riskit eivat
saa vaarantaa yhtion strategisten ja operatiivisten tavoitteiden
saavuttamista.

Vahinkoriskejd hallitaan ajantasaisella ja riskeihin suhteutettuna
oikeanlaajuisella vakuutusturvalla ja ennakoivalla toiminnalla.

YHTIOKOKOUS

Anvia Oyj:n varsinainen yhtiokokous pidettiin 20.5.2015 ja sen
jatkokokous 19.8.2015. Elisa Oyj oli ennen toukokuun kokousta
hakenut karajaoikeudelta véliaikaisen turvaamistoimen, jolla
estettiin kolmen osakkeenomistajan osallistuminen yhtioko-
koukseen. Kyseessd olivat S4F Holding Oy:lle siirtyneet Dignus
0y, Puhelinvoima Oy ja Lannen viestintd Oy. Véliaikainen turvaa-
mistoimi kumottiin myohemmin karajaoikeudessa, mutta se ei
vaikuttanut 20.5. pidetyn kokouksen paatéksiin. Em. yhtiét ovat
nostaneet paatoksista moitekanteen, jonka kasittely on kesken.

Hallitukselle ja toimitusjohtajalle myodnnettiin vastuuvapaus
lukuun ottamatta syksylla 2014 henkilékuntayhdistyksen teke-
maan valtakirjakampanjaan liittynyttd yhtion varojen kayttoa.
Elisa vaati lisaksi erityisen tarkastuksen suorittamista kyseisen
kampanjan osalta, ja tamad tuli myos kokouksen paatokseksi.

Uusiksi hallintoneuvoston jaseniksi kokouksessa valittiin aa-
nestyksen jalkeen Hans Ahola (Kokkola), Kjell Friis (Kokkola),
Joakim Ingves (Siipyy), Kaido Kotkas (Kristiinankaupunki), Peter
Lerbacka (Kokkola), Bjérn Pundars (Vaasa), Jani Takamaa (Evi-
jarvi), Mikael Tallkvist (Kokkola), Maria Vanhatalo-Thijssen (Kris-
tiinankaupunki), Thomas Lonnqvist (Espoo), Jyri Jarvihaavisto
(Helsinki), Harri Kivimaki (Raisio), Ari Punkkinen (Liperi), Mikael
Ronnblad (Espoo).

Eteld-Pohjanmaan karajaoikeus myonsi kesakuussa S4F Holding
0y:n ja sen tytaryhtididen hakeman turvaamistoimen, jolla hal-
lintoneuvoston jasenten valinta on laitettu toimeenpanokiel-
toon.

Jatkokokouksessa kasiteltiin tilinpaatoksen hyvaksyminen ja
voitonjaosta padttaminen.

HALLITUKSEN VALTUUTUKSET

Yhtiokokous valtuutti hallituksen paattamaan enintaan 50 000
euron suuruisesta lahjoituksesta yleishyodyllisiin tai niihin rin-
nastettaviin tarkoituksiin.

HALLITUS, HALLINTONEUVOSTO JA JOHTO

Anvian hallituksessa toimivat Bengt Beijar (puheenjohtaja),
Aaro Honkola (varapuheenjohtaja), Juha Hakkinen, Hannu Kan-
tonen, Aappo Kontu, Johan Malm, Juha Mikkila ja Arto Pohto.
Hallitus kokoontui tilikauden aikana 21 kertaa.

Yhtion hallituksen vastuulle kuuluvien asioiden valmistelua
varten on hallituksen alaisuudessa toiminut kolme valiokuntaa,
palkitsemisvaliokunta, tarkastusvaliokunta sekd investointi- ja
sijoitusvaliokunta.



Palkitsemisvaliokuntaan ovat kuuluneet Aappo Kontu, Johan
Malm ja Bengt Beijar. Tarkastusvaliokuntaan ovat kuuluneet
Aaro Honkola, Arto Pohto ja Hannu Kantonen. Investointi- ja si-
joitusvaliokuntaan ovat kuuluneet Bengt Beijar, Juha Hakkinen
ja Juha Mmikkila.

Yhtién hallintoneuvoston kokoonpano on esitetty yhtion vuo-
sikertomuksessa. Hallintoneuvostolla oli vuoden aikana kolme
kokousta. Puheenjohtajana toimi Juha Luukko. Yhtiokokoukses-
sa tehty hallintoneuvoston jasenten valinta erovuoroisten tilalle
on pantu kardjaoikeudessa toimeenpanokieltoon, ja siksi hallin-
toneuvosto jatkaa toistaiseksi vanhassa kokoonpanossaan.

Anvia Oyj:n toimitusjohtajana ja konsernijohtajana on toiminut
Mika Vihervuori.

Konsernin liiketoimintajohtoryhmdssé ovat tilivuonna toimi-
neet toimitusjohtaja Mika Vihervuori, varatoimitusjohtaja ja
Telecom-liiketoiminnan johtaja Harri Suokko, Kuluttajapalvelut-
liiketoiminnan johtaja Klaus Varis, Yrityspalvelut-liiketoiminnan
johtaja Timo Ranta, verkkotuotannon johtaja Jussi Jurva, Ratkai-
sut-liiketoiminnan johtaja Marko Jarvinen, IT-palveluiden johtaja
Ari Jaatinen, Viihde-liiketoiminnan johtaja ja talousjohtaja Arto
Kukkonen, henkilostojohtaja Jaana Mdkinen ja viestintdjohtaja
Tiina Nieminen.

TILINTARKASTAJA

Yhtion tilintarkastajana toimi 20.5.2015 asti KHT-yhteiso Ernst &
Young Oy, pdavastuullisena tilintarkastajana KHT Kristian Berg.
20.5.2015 alkaen tilintarkastajana toimii KHT-yhteisé KPMG Oy
Ab, paavastuullisena tilintarkastajana KHT Esa Kailiala.

ESITYS TILIKAUDEN VOITON KASITTELYSTA

Emoyhtion voitonjakokelpoiset varat ovat 70 545 031,58 € ja
emoyhtion tilikauden voitto 2 455 303,09 €. Hallitus ehdottaa
yhtiokokoukselle, ettd voitonjakokelpoisista varoista jaetaan
osinkoa 80 €/osake ulkona oleville osakkeille, 91 890 kpl, kaik-
kiaan 7 351 200 euroa.

Yhtion taloudellisessa asemassa ei tilikauden pdattymisen jal-
keen ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Yhtion maksuval-
mius on hyva, eika ehdotettu voitonjako hallituksen ndkemyk-
sen mukaan vaaranna yhtion maksukykya.

MERKITTAVAT OIKEUDELLISET ASIAT

Elisa Oyj on nostanut Anvian ja S4F Holding Oy:n valistd osake-
vaihtoa koskevan kanteen Varsinais-Suomen kardjaoikeuteen.
Kanteeseen liittynyt vdliaikainen turvaamistoimi esti osake-
vaihdossa S4F:lle siirtyneiden yhtididen osallistumisen Anvian
yhtiokokoukseen. Varsinais-Suomen karajdoikeus kumosi véliai-
kaisen turvaamistoimen 23.6.2015 ja Turun hovioikeus hylkasi
Elisan tekemdn valituksen paatoksestd 14.8.2015.

Yhtiokokouksesta poissuljetut S4F:n tytaryhtiét nostivat kesa-
kuussa kanteen Eteld-Pohjanmaan kardjaoikeuteen. Moitekan-
ne koskee hallintoneuvoston jasenten ja tilintarkastajan valin-
taa seka vastuuvapauden myontdmista osittaisena. 26.6.2015

>

kdrajaoikeus hyvdksyi turvaamistoimen, jolla varsinaisessa
yhtiokokouksessa tehty hallintoneuvoston jasenten valinta ase-
tettiin toimeenpanokieltoon. Myds Vaasan hovioikeus piti tur-
vaamistoimen voimassa. Molempien em. kanteiden paaasian
kdsittely on kesken.

Elisa on marraskuussa nostanut kanteen, jolla se vaatii Anvian
ylimaaraisessa yhtiokokouksessa 19.8.2015 tehtyja aaniluette-
lon vahvistamista ja valtakirjojen tarkastamista koskevia paa-
toksia patemattomiksi. Tamankin asian kasittely on kesken.

Kilpailu- ja kuluttajavirasto antoi 8.4.2015 paatoksen, jolla se
ehdollisesti hyvaksyi tilanteen, jossa Elisa hankkisi todellisen
paatosvallan Anviassa. Paatos ei ota kantaa siihen, kenelld to-
dellinen maaraysvalta Anviassa on.

Viestintdvirasto hyvaksyi 29.4.2015 Elisa Oyj:n tekemadn valituk-
sen kaikkien muiden operaattoreiden tilaajayhteyksien hinnoit-
telusta. Anvia on hakenut muutosta paatokseen Korkeimmasta
hallinto-oikeudesta (KHO). KHO antoi 6.7.2015 asiasta valipaa-
toksen, jolla Viestintaviraston paatoksen taytantéénpano kes-
keytetaan, kunnes valitusasia on ratkaistu.

Visual Data Oy on pannut vireille tilaajatietojen luovutusvelvol-
lisuutta koskevan kanteen yhteensa 33 vastaajaa vastaan, joista
Anvia 0yj on yksi. Kantaja on vaatinut vastaajia yhteisvastuulli-
sesti korvaamaan 3,5 miljoonan euron vahingon, joka kantajan
vaitteen mukaan on sille aiheutunut. Helsingin karajaoikeus on
hylannyt Visua Data Oy:n kanteen 13.3.2015, ja Visual Data Oy on
valittanut paatoksesta hovioikeuteen.

TILIKAUDEN JALKEISET TAPAHTUMAT
Anvia ja Voimatel ovat sopineet liiketoimintakaupasta, jolla An-
vian tukiasemarakentaminen ja -ylldpito siirtyvat Voimatelille
1.2.2016 alkaen. Kaupan yhteydessa 9 henkilda siirtyy Voimate-
lin palvelukseen ns. vanhoina tyontekijoina.

Anvia Telecomin verkonrakennus on paatetty siirtaa tata varten
perustettavaan yhtioon. Yhtidittamiselld selkeytetaan tilaaja-
tuottaja-mallia ja parannetaan rakentamisen ja asennuksen
kannattavuutta. Erillinen yhtio antaa mahdollisuuden tarjota
palveluita myds muille yrityksille.

Anvia 0yj:n hallitukseen vuoden 2015 lopussa valittu Merja Ko-
honen on eronnut hallituksesta 8.2.2016.

Suomessa on merkittdvid puutteita nopean laajakaistan saa-
tavuudessa myos kasvukeskusten taajama-alueilla. Anvia on
paattanyt hyodyntaa tata markkinakysyntaa ryhtymalla raken-
tamaan kuituverkkoja myds pohjalaismaakuntien ulkopuolelle.
Laajentamisen mahdollistamiseksi Anvia on paattanyt solmia
kumppanuuden Finda Oy:n kanssa, josta tulee Anvia Telecom
0y:n vahemmistéosakas 42 %:n osuudella. Vastikkeeksi Finda
suuntaa Anvia Oyj:lle osakeannin, jossa annetaan merkittavaksi
Findan A-sarjan osakkeita. Jarjestelyn toteutumisen jalkeen An-
via Oyj omistaa noin 13 % Finda Oy:sta.

Suomen suhdannetilanteen ennustetaan jatkuvan haastavana, ja siksi Anvia arvioi liikevaihtonsa kasvavan tilikauden
aikana vain hieman. Kasvun turvaamiseksi aloitetaan teleliiketoiminnan laajentaminen sen nykyisen toimialueen
ulkopuolelle. Konsernin kannattavuuden parantamiseksi toteutetaan merkittavia tehostamistoimenpiteita.
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Konsernituloslaskelma

(1000 €) Liite 1.1.-31.12.2015 1.1.-31.12.2014
LIIKEVAIHTO 3. 130 727 105 816
Valmistus omaan kayttoon 1087

Liiketoiminnan muut tuotot 4. 487 1184
0suus osakkuusyhtividen tuloksista -478 48
Materiaalit ja palvelut 5. 57 436 37 255
Henkilostokulut 6. 40 403 37713
Poistot ja arvonalentumiset 7. 13 252 11 686
Liiketoiminnan muut kulut 18 911 17 022
LIIKEVOITTO 1820 3372
Rahoitustuotot ja -kulut 9. 3240 5424
VOITTO ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA 5060 8797
Tuloverot 12. -2 389 -2 020
Véhemmiston osuus 86 243
TILIKAUDEN VOITTO 2757 7 019




Konsernitase

(1000 €) Liite 31.12.2015 31.12.2014
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT 13.

Aineettomat hyddykkeet 29 978 7 237
Aineelliset hyodykkeet 60 909 61673
Sijoitukset 23 349 23 222
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 114 235 92133
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus 10 438 9 587
Pitkaaikaiset saamiset 14. 186 320
Lyhytaikaiset saamiset 15. 20 796 11143
Rahoitusarvopaperit 16. 19 883 18 987
Rahat ja pankkisaamiset 17. 7 051 10 078
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 58 355 50 115
VASTAAVAA YHTEENSA 172 590 142 248
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA 18.

Osakepddoma 1504 1504
Vararahasto 8132 8132
Liittymismaksurahasto 41786 41786
Edellisten tilikausien voitto 54 278 53794
Tilikauden voitto 2757 7 019
OMA PAAOMA YHTEENSA 108 458 112 236
VAHEMMISTOOSUUS 439 523
PAKOLLISET VARAUKSET 20. 195 290
VIERAS PAAOMA

Laskennallinen verovelka 21. 3310 2 816
Pitkdaikainen vieras padoma 22. 29 236 8258
Lyhytaikainen vieras padoma 23. 30 952 18 124
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 63 498 29 199
VASTATTAVAA YHTEENSA 172 590 142 248
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Konsernin rahoituslaskelma

(1000 €)

1.1.-31.12.2015

1.1.-31.12.2014

Liiketoiminnan rahavirta
Liikevoitto

Oikaisut liikevoittoon
Kayttopaagoman muutos
Saadut osingot
Rahoitustuotot
Rahoituskulut

Verot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta

0Osakkeiden ostot

Liiketoiminnan ostot

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyodykkeisiin
0Osakkeiden myynnit ja padoman palautukset
Aineellisten ja aineettomien hyodykkeiden luovutusvoitot
Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Pitkaaikaisten lainojen muutos
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Omien osakkeiden hankkiminen
Liittymismaksurahaston muutos
Maksetut osingot ja muu voitonjako
Voittovarojen korjaus

Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos laskelman mukaan
Rahavarat 1.1.

Realisoitumattomat arvonalennukset ja palautukset
Rahavarat 31.12."

Rahavarojen muutos

Kayttopaaoman muutos:

Pitkaaikaiset saamiset lisdys -/ vahennys +
Lyhytaikaiset saamiset lisdys -/ vahennys +
Vaihto-omaisuus lisdys -/ vahennys +

Lyhytaikainen vieras padoma vahennys -/ lisays +

1820 3372
13 511 10 874
-4275 678

1523 1809
2909 4024
-493 -433
2022 1617
12 974 18 707
14725 -1576
143 -140
14395 -14 337
132
123 884

-29 007 -15 169

20 917 4792

885 30
-16

1

7208 -5 863
7 -529

14 601 -1586
1432 1953
29 065 27 088
-699 25
26 935 29 065
1432 1953
29 50
3709 1597
-354 938
-183 -1907
-4275 678

* Rahoitusarvopaperit on rahoituslaskelmassa kasitelty rahavaroina.



Emoyhtién tuloslaskelma

(1000 €) Liite 1.1.-31.12.2015 1.1.-31.12.2014
LIIKEVAIHTO 3. 13215 66 918
Liiketoiminnan muut tuotot 4. 88 1401
Materiaalit ja palvelut 5. 3444 21595
Henkilostokulut 6. 5889 21438
Poistot ja arvonalentumiset 7 1297 7392
Liiketoiminnan muut kulut 5343 12 343
LIKEVOITTO -2 670 5552
Rahoitustuotot ja -kulut 9. 1685 6 925
VOITTO ENNEN SATUNNAISERIA -985 12 477
Satunnaiset erdt 10. 4239 658
VOITTO ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA 3254 13135
Tilinpaatossiirrot 11. 368 -2 110
Tuloverot 12. -1167 -1581

TILIKAUDEN VOITTO 2 455 9443
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Emoyhtién tase

(1000 €) Liite 31.12.2015 31.12.2014
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT 13.

Aineettomat hyodykkeet 479 1540
Aineelliset hyodykkeet 720 49 343
Sijoitukset 125 519 73 658
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 126 718 124 541
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus 14. 2 899
Lyhytaikaiset saamiset 16. 7 863 6931
Rahoitusarvopaperit 17. 19 883 18 987
Rahat ja pankkisaamiset 2092 6290
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 29 839 35107
VASTAAVAA YHTEENSA 156 557 159 649
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA 18.

Osakepadoma 1504 1504
Vararahasto 8132 8132
Liittymismaksurahasto 41786 41786
Edellisten tilikausien voitto 68 090 63 320
Tilikauden voitto 2 455 9 443
OMA PAAOMA YHTEENSA 121968 124 186
TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA 19. 3 13 566
PAKOLLISET VARAUKSET 20. 290
VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen vieras padgoma 22. 19 000 8111
Lyhytaikainen vieras padgoma 23. 15 586 13 496
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 34586 21606
VASTATTAVAA YHTEENSA 156 557 159 649




Emoyhtién rahoituslaskelma

(1000 €)

1.1.-31.12.2015

1.1.-31.12.2014

Liiketoiminnan rahavirta
Liikevoitto

Oikaisut liikevoittoon
Kayttopadgoman muutos
Saadut osingot

Korko- ja muut rahoitustuotot
Rahoituskulut

Satunnaiset erat

Verot

Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta

0Osakkeiden ostot

Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin
Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden luovutusvoitot
0Osakkeiden myynnit ja padomanpalautukset
Investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Pitkaaikaisten lainojen muutos
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Omien osakkeiden hankkiminen
Liittymismaksurahaston muutos
Maksetut osingot ja muu voitonjako
Rahoituksen rahavirta

Rahavarojen muutos laskelman mukaan
Rahavarat 1.1.

Realisoitumattomat arvonalennukset ja palautukset
Rahavarat 31.12."

Rahavarojen muutos

KAYTTOPAAOMAN MUUTOS

Pitkdaikaiset saamiset lisays -/ vahennys +
Lyhytaikaiset saamiset liséys -/ vahennys +
Vaihto-omaisuus lisays -/ vahennys +

Lyhytaikainen vieras padgoma  vahennys -/ lisays +

-2 670 5 552
1287 6 689
648 32
4221 3116
2890 4097
212 313
-554 509
-1 416 -1433
4192 18185
-19 660 -2 558
2766 -10 650
823

84
22342 12385
13 981 4873

8776
-18
-1
-7 209 -6 929
15 547 -2 074
-2 602 3725
25277 21527
-699 25
21976 25277
-2 602 3725

1608
-3161 1847
-164 764
2364 2 643
648 32

* Rahoitusarvopaperit on rahoituslaskelmassa kasitelty rahavaroina.
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Tilinpaatoksen liitetiedot

TILINPAATOKSEN LAADINTAPERIAATTEET 2015

1. KONSERNITILINPAATOS

Anvia 0yj, kotipaikka Seingjoki, on Anvia-konsernin emoyh-
tio. Jaljennos konsernitilinpaatoksesta on saatavissa Anvia
0yj:n konttorista Silmukkatie 6, 65100 Vaasa.

1.1. Konsernitilinpaatoksen laajuus

Konsernitilinpaatokseen on yhdistelty kaikki konserniyrityk-
set seuraavia yhtioitd lukuunottamatta: Kiinteisto Oy Poh-
janplassi ja Fast. Ab Jakobstads Bottenvikvdgen 31:n osalta
ei ole laadittu erillisia yhdistelylaskelmia. Naiden yhtididen
yhdistelemiselld konsernitilinpaatokseen ei olisi mainittavaa
vaikutusta konsernin tulokseen eikd omaan padomaan. 0sak-
kuusyhtididen Lansilinkki Oy, Varaani Works Oy ja S4F Holding
-konsernin tuloksesta on konsolidoitu konsernin osuus tu-
loslaskelmaan.

1.2. Konsernitilinpaatoksen laadintaperiaatteet
Konsernitilinpdatosta laadittaessa on eliminoitu yhtididen
keskindiset tuotot, kulut ja voitonjako, samoin yhtididen kes-
kindiset saamiset ja velat. Keskindisen osakeomistuksen eli-
minoinnissa on kaytetty hankintamenomenetelmaa. Véhem-
mistéosuudet on erotettu konsernin omasta padomasta ja
tuloksesta sekd esitetty omana erandan. Konsernin sisdisten
kayttoomaisuusinvestointien eliminointikirjausten katteeton
osuus on siirretty tilikaudella 2015 tuloslaskelmassa ryhmaan
Valmistus omaan kayttoon. Pitkan valmistusajan vaativista
suoritteista syntyva tulo on kirjattu tuotoksi valmistusasteen
perusteella. Pitkan valmistusajan vaativiksi suoritteiksi on
katsottu hankkeet, joiden valmistusaika on ennakoitu véhin-
taan vuodeksi. Pitkaaikaishankkeiden valmistusaste on maar-
telty hankkeen toteutuneiden menojen suhteessa hankkeen
arvioituihin kokonaismenoihin.

2. ARVOSTUSPERIAATTEET

2.1. Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset pysyvat vastaavat on merkitty ta-
seeseen muuttuvaan hankintamenoon
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla.

Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

Aktivoidut markkinointikulut 2 vuotta
Muut pitkdvaikutteiset menot 3-10 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 25 vuotta
Verkosto 5-20 vuotta
Koneet ja kalusto 3-5 vuotta
Liikearvo 5 vuotta
Konserniliikearvo 5-10 vuotta

Pysyvien vastaavien sijoitukset on arvostettu hankintame-
noon tai sitd alempaan todenndkdiseen kaypdan arvoon.
Konserniliikearvon poistoaikaa on pidennetty Sappa AB:n

hankinnan osalta kymmeneen vuoteen, silld sen katsotaan
vastaavan paremmin Anvia Oyj:n pitkaaikaiseksi tarkoitettua
omistusta. Lisaksi tavoitteena on Sappa AB:n toiminnan kehit-
taminen ja arvon nosto pitkalla aikavalilla.

2.2. Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on arvostettu keskihankintahintaperiaatteen
mukaiseen muuttuvaan hankintamenoon tai sita pienempaan
todenndkoiseen luovutushintaan.

2.3. Valuuttamaaraiset erat

Ulkomaanrahan maaraiset tuloslaskelmaerdt on muutettu
Suomen rahan madardiseksi tilikauden keskikurssiin. Ulko-
maanrahan maaraiset tase-erdt on muutettu Suomen rahan
maaradiseksi tilinpaatospaivan kurssiin.

2.4. Rahoitusarvopapereiden arvostus

Vaihtuvien vastaavien rahoitusarvopaperit on arvostettu han-
kintamenoon tai sita pienempaan todenndkoiseen jalleen-
hankintamenoon. Sijoitusten ja rahoitusarvopaperien arvon-
palautukset tai -alennukset esitetaan rahoitus-erissa.

2.5. Tutkimus- ja tuotekehitysmenot

Tutkimus- ja tuotekehitysmenot on pdasaantoisesti kirjattu
vuosikuluiksi niiden syntymisvuonna. Useamman vuoden tu-
loa kerryttavat tuotekehitysmenot on aktivoitu taseeseen ja
poistetaan 5 vuoden aikana.

2.6. Elakkeet

Konsernin henkilokunnan eldketurva on hoidettu ulkopuoli-
sissa eldkevakuutusyhtioissa. Elakemaksut ja tilikauteen koh-
distuvat kulut perustuvat vakuutusyhtién tekemiin laskelmiin.
Elakemenot kirjataan kuluksi kertymisvuonna.

2.7. Tuloverot ja laskennallinen verovelka

Tilikaudelle kuuluvat verot on jaksotettu suoriteperusteisesti.
Kertyneeseen poistoeroon siséltyva laskennallinen verovelka
on kirjattu konsernitilinpaatoksessa vieraaseen padomaan
sekd loput poistoerosta omaan padomaan ja vdhemmisto-
osuuteen. Laskennallinen verovelka tai saaminen on laskettu
verotuksen ja tilinpaatoshetken valisille valiaikaisille eroille
kayttaen tilinpaatoshetkelld vahvistettua seuraavien vuosien
verokantaa. Taseeseen sisdltyy laskennallinen verovelka ko-
konaisuudessaan ja laskennallinen verosaaminen arvioidun
todenndkdisen saamisen suuruisena.

2.8. Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus
Konsernin liikketoiminnan muut tuotot ei ole vertailukelpoinen
edellisvuoteen, koska niihin siséltyy Anvia Oyj:n ajoneuvojen
myynnista syntynyt kertaluontoinen myyntivoitto 0,8 miljoo-
naa euroa.



TULOSLASKELMAN LITETIEDOT

Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
(1000 €) 2015 2014 2015 2014
3. LIKEVAIHTO
Toimialoittain
Telecom 63 539 67 504 11091 66 918
Ratkaisut 41784 37 818
Viihde 39 648 14 866
Muut 2791 2705 2124
Liiketoiminta-alueiden valinen liikevaihto -17 035 -17 077
Liikevaihto yhteensa 130 727 105 816 13 215 66 918
Markkina-alueittain
Kotimaa 104 833 104 815 13 215 66 918
Muu Eurooppa 24796 896
Pohjois-Amerikka 177 il
Muut 920 14
Liikevaihto yhteensa 130 727 105 816 13 215 66 918
Valmistusasteen mukaan tuloutettujen,
mutta asiakkaille luovuttamatta olevien
pitkdaikaishankkeiden osalta tuotoiksi
tilikaudella ja aikaisempina tilikausina
kirjattu maara 1565 319
Pitkaaikaishankkeiden tuotoiksi kirjaamatta oleva maara
Valmistusasteen mukaan tuloutettavat hankkeet 2373 3493
4. LIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT
Kayttdomaisuuden luovutusvoitot 123 884 823
Konsernipalvelutuotot 70 399
Muut 364 300 17 179
Liiketoiminnan muut tuotot yhteensa 487 1184 88 1401
5. MATERIAALIT JA PALVELUT
Ostot tilikauden aikana 30 439 26 963 629 3755
Varastojen muutos -923 958 -163 764
29 516 27 921 466 4519
Ulkopuoliset palvelut 27 920 9334 2978 17 075
Materiaalit ja palvelut yhteensa 57 436 37 255 3444 21595
6. HENKILOSTOKULUT
Palkat ja palkkiot 32550 30 731 4968 17 436
Elakekulut 5934 5492 764 3091
Muut henkil6sivukulut 1920 1490 158 M
Henkilostokulut yhteensa 40 403 37713 5889 21438
Johdon palkat ja palkkiot
Toimitusjohtajat ja hallintoelimet 444 434
Toimitusjohtajat 973 896
Hallintoelimet 283 251
Konsernin ja emoyhtion palveluksessa oli
henkiléstod tilikauden aikana keskimaarin 810 776 112 469
joista  toimihenkildita 584 550 87 309
tyontekijoita 226 226 25 160
Tyosuhteen osa-aikaisuus huomioon ottaen
henkil6stod oli keskimadarin 754 724 102 440
joista  toimihenkildita 544 512 80 286
tyontekijoita 210 212 22 154

Johdon eldkesitoumukset

0Osalla konserniin kuuluvien yhtididen toimitusjohtajista on 62 vuoden elakeika.
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TULOSLASKELMAN LITETIEDOT

Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
(1000 €) 2015 2014 2015 2014
7. POISTOT JA ARVONALENTUMISET
Poistot aineellisista ja aineettomista hyddykkeista 10 689 9995 1275 7369
Konserniliikearvopoistot ja poistot
liiketoimintakauppojen liikearvosta 2563 1691 22 23
Poistot yhteensa 13 252 11 686 1297 7 392
Tase-erdkohtainen poistoerittely sisaltyy kohtaan pysyvat vastaavat
8. TILINTARKASTAJAN PALKKIOT
Tilintarkastusyhteisot
Tilintarkastuspalkkiot 60 43 20 24
Muut lakisaateiset toimeksiannot 3 8
Veroneuvonta
Muut palkkiot 95 87 93 87
Tilintarkastuspalkkiot yhteensa 158 138 114 11
9.  RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Osinkotuotot 1523 1809 4221 3116
Muut korko- ja rahoitustuotot
Saman konsernin yrityksilta 73 103
Muilta 2909 4024 2 816 3994
Muut korko- ja rahoitustuotot yhteensa 2909 4024 2890 4097
Sijoitusten arvonalentumiset -4 -6 751
Sijoitusten arvonpalautumiset 2314
Rahoitusarvopaperien arvonalentumiset -699 -699
Rahoitusarvopaperien arvonpalautumiset 24 25
Korkokulut ja muut rahoituskulut -489 -433 289 -313
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 3240 5424 1685 6 925
10. SATUNNAISET ERAT
Saatu konserniavustus 4978 1158
Annettu konserniavustus -739 -500
Satunnaiset erat yhteensa 4239 658
11. TILINPAATOSSIIRROT
Suunnitelman mukaisten ja verotuksessa
tehtyjen poistojen erotus 368 2110
12. TULOVEROT
Tuloverot edelliselta tilikaudelta 24 -98 23 -99
Tuloverot tilikaudelta 1722 1758 1144 1681
Laskennallisen verovelan muutos 643 361
Tuloverot yhteensa 2389 2 020 1167 1581



TASEEN LITETIEDOT

(1000 €)

13. PYSYVAT VASTAAVAT

Kehit- Aineet- Liike-  Muut pitka- Konserni- Yhteensa
KONSERNI tamis- tomat arvo  vaikutteiset liike-
Aineettomat hyodykkeet menot oikeudet menot arvo
Hankintameno 1.1.2015 860 864 2 443 9624 12742 26 532
Lisaykset 1179 306 8 081 18 844 28 411
Siirrot erien valilla -155 -155
Hankintameno 31.12.2015 860 2043 2749 17 549 31586 54788
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2015 205 336 2135 5822 10 798 19 295
Yritysjarj. kertyneet poistot 107 107
Siirrot erien valilla 155 155
Tilikauden poisto 162 740 179 1788 2384 5253
Kertyneet poistot 31.12.2015 367 1076 241 7764 13182 24 810
Kirjanpitoarvo 31.12.2015 493 967 329 9785 18 404 29 978
KONSERNI Maa- Liittymis-  Rakennuk- Verkostot Koneet Muut  Ennakkomak- Yhteensa
Aineelliset hyodykkeet alueet maksut  setjara- jakalusto aineelliset sut ja kesk.

kennelmat hyodykkeet hankinnat
Hankintameno 1.1.2015 1179 1076 28 671 203 005 31604 VAl 8 414 274 019
Lisaykset 3 36 8214 4301 3728 16 282
Vahennykset -319 -8 209 -8 528
Siirrot erien valilla -101 -101
Hankintameno 31.12.2015 1179 1079 28 707 210 900 35 803 7 3933 281672
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2015 15 895 169 651 26 733 67 212 346
Yritysjarj. kertyneet poistot 7 36 42
Siirrot erien valilla 101 -101
Tilikauden poisto 857 5198 2418 3 8 476
Kertyneet poistot 31.12.2015 16 758 174 849 29 086 70 220 763
Kirjanpitoarvo 31.12.2015 1179 1079 11949 36 051 6718 1 3933 60 909
KONSERNI 0Osakkeet Osakkeet Muut Yhteensa
Sijoitukset Omistus- Muut  saamiset
yhteys-
yritykset

Kirjanpitoarvo 1.1.2015 1841 21380 1 23 222
Osuus osakkuusyhtididen
tuloksista 21 211
Lisaykset 202 20 12 234
Muut muutokset 255 255
Vahennykset -152 -152
Kirjanpitoarvo 31.12.2015 2 088 21248 13 23 349
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TASEEN LITETIEDOT

13. PYSYVAT VASTAAVAT (1000 €)
EMOYHTIO
Aineettomat hyodykkeet  Likearvo ~ Muutpitkd-  Yhteensé
vaikutteiset
menot
Hankintameno 1.1.2015 1437 5142 6 579
Lisdykset 173 173
Vahennykset kons.sis. yr. jarj. -8 -1004 1011
Hankintameno 31.12.2015 1430 431 5741
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2015 1336 3704 5039
Tilikauden poisto 22 201 222
Kertyneet poistot 31.12.2015 1358 3904 5262
Kirjanpitoarvo 31.12.2015 72 407 479
EMOYHTIO Maa-alueet Liittymis-  Rakennuk- Verkostot Koneet Muut  Ennakkomak- Yhteensa
Aineelliset hyodykkeet maksut setja ra- jakalusto aineelliset sut maksut ja
kennelmat hyodykkeet kesk. hankinnat
Hankintameno 1.1.2015 204 1041 14109 203 025 24 226 42 8 509 251157
Lisaykset 651 2 1024 1677
Vahennykset -107 -107
Vahennykset kons.sis. yr. jarj.  -204 -1 041 -3 210 -33160 3424 -8 740 -49 778
Hankintameno 31.12.2015 0 0 10 899 170 516 20 805 42 686 202 949
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2015 10 855 169 672 21245 42 201 814
Yritysjarj. kertyneet poistot -659 -659
Tilikauden poisto 45 845 185 1074
Kertyneet poistot 31.12.2015 10 899 170 516 20771 42 202 229
Kirjanpitoarvo 31.12.2015 0 0 0 0 34 0 686 720
EMOYHTIO
Sijoitukset Osakkeet Osakkeet Osakkeet Saamiset Yhteenss
Konserni-  Omistusyh- Muut Konserni-
yritykset teysyritykset yritykset

Kirjanpitoarvo 1.1.2015 46 328 1754 20 628 4948 73 658
Lisaykset 56 505 11 809 3500 71813
Vahennykset -9 403 -84 -5108 -14 596
Vahennykset kons.sis. yr. jarj. -408 -512 -920
Arvonalentumiset ja arvon-
alentumisten palautukset -6 751 2314 -4 437
Kirjanpitoarvo 31.12.2015 86 679 15 469 20 031 3340 125 519
13. KONSERNIN JA EMOYHTION OMISTUSOSUUDET 31.12.2015

Konsernin Emoyhtion Konsernin Emoyhtion
Konserniyritykset omistusosuus-% _omistusosuus-% Omistusyhteysyritykset  omistusosuus-% omistusosuus-%
Anvia Telecom 0Oy, Vaasa 100,00 100,00 Dignus Oy, Rauma 49,00 49,00
Anvia Hosting Oy, Helsinki 100,00 100,00 Lannen Viestintd Oy, Rauma 49,00 49,00
Anvia IT-Palvelut Oy, Vaasa 100,00 100,00 Puhelinvoima 0Oy, Raisio 49,00 49,00
Anvia Kiinteistot Oy, Vaasa 100,00 100,00 S4F Holding Oy, Salo 42,98 42,98
Anvia Securi Oy, Vaasa 100,00 100,00 Kiinteisto Oy Pohjanplassi, Lapua 39,31
Anvia TV 0y, Seindjoki 100,00 100,00 Fast. Ab Jakobstads
Nilegon Oy, Helsinki 100,00 100,00 Bottenvikvagen 31, Pietarsaari 25,62 25,62
Risefon Oy, Helsinki 100,00 100,00 Varaani Works Oy, Tampere 24,90 24,90
Seratides Oy, Helsinki 100,00 100,00 Telescope 0y, Helsinki 21,88
AB Sappa, Goteborg, Ruotsi 100,00 100,00 Lansilinkki Oy, Turku 20,38
Turvallisuuspiste Suomi Oy,
Jyvaskyla 100,00
Hibox Systems Oy Ab, Turku 80,00
Watson Nordic Oy, Vaasa 80,00 80,00
Fenix Solutions Oy, Turku 51,00



TASEEN LITETIEDOT

(1000 €) Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
VASTAAVAA 2015 2014 2015 2014
VAIHTUVAT VASTAAVAT
14. VAIHTO-OMAISUUS
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 10 438 9 587 2 899
Vaihto-omaisuus yhteensa 10 438 9 587 2 899
15. PITKAAIKAISET SAAMISET
Muut saamiset ja laskennallinen verosaaminen 186 320
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa 186 320
16. LYHYTAIKAISET SAAMISET
Myyntisaamiset 16 049 7944 328 331
Myyntisaamiset saman konsernin yrityksilta 589
Muut saamiset 127 1142 629 1060
Muut saamiset saman konsernin yrityksilta 1158
Siirtosaamiset 4621 2 057 1919 753
Siirtosaamiset saman konsernin yrityksilta 4987 60
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 20796 11143 7 863 6 931
Siirtosaamisten erittely:
Verosaaminen 762 434 319
Jaksotetut henkiléstokulut 454 23 438
Muut 3405 1599 1481 434
Siirtosaamiset yhteensd 4621 2 057 1919 753
17. RAHOITUSARVOPAPERIT
Rahoitusarvopaperit koostuvat julkisen
kaupankaynnin kohteena olevista osakkeista,
rahasto-osuuksista ja joukkovelkakirjalainoista.
Jalleenhankintahinta 31.12. 20 516 20 974 20 516 20 974
Kirjanpitoarvo 31.12. 19 883 18 987 19 883 18 987
Erotus 633 1987 633 1987
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TASEEN LITETIEDOT

(1000 €) Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
VASTATTAVAA 2015 2014 2015 2014
18. OMA PAAOMA
Osakepddoma 1.1. 1504 1504 1504 1504
Osakepadoma 31.12. 1504 1504 1504 1504
Vararahasto 1.1. 8132 8132 8132 8132
Vararahasto 31.12. 8132 8132 8132 8132
Liittymismaksurahasto 1.1. 41786 41787 41786 41787
Muutos -1 =l
Liittymismaksurahasto 31.12. 41786 41786 41786 41786
Voitto edellisilta tilikausilta 1.1. 60 813 60 268 72763 70 567
0singonjako 7 012 -6 825 -7 535 -7 352
Vanhentuneet osingot 456 641 456 641
Omien osakkeiden hankinta 7 -18 -18
Voittovarojen korjaus -529 -519
Tytaryhtioomistuksen lisays/vahennys -19 250 2 406
Kurssiero 22
Muut oman padgoman muutokset n 7
Voitto edellisilta tilikausilta 31.12. 54 278 53794 68 090 63320
Tilikauden voitto 2757 7019 2 455 9 443
Oma padoma yhteensa 108 458 112 236 121968 124 186
LASKELMA VOITONJAKOKELPOISISTA
VAROISTA 31.12.
Voitto edellisilta tilikausilta 68 090 63 320
Tilikauden voitto 2 455 9443
Jakokelpoiset varat yhteensa 70 545 72763
VIERAS PAAOMA
19. TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA
Tilinpaatossiirtojen kertyma emoyhtiossa muodostuu kertyneesta poistoerosta.
20. PAKOLLISET VARAUKSET
Eldkevaraus 195 290 290
Pakolliset varaukset yhteensa 195 290 290
21. LASKENNALLINEN VEROVELKA
Tilinpaatossiirroista 2 818 2393
Yhdistelytoimenpiteista 493 424
Laskennallinen verovelka yhteensa 3310 2 816
22. PITKAAIKAINEN VIERAS PAAOMA
Lainat rahoituslaitoksilta 26 229 5148 19 000 5000
Muut pitkdaikaiset velat, liittymismaksut 3008 3111 3111
Pitkdaikainen vieras pddoma yhteensa 29 236 8258 19 000 8111
23. LYHYTAIKAINEN VIERAS PAAOMA
Lainat rahoituslaitoksilta 946 61
Saadut ennakot 5734 1007 983
Ostovelat 8 403 4124 404 1703
Ostovelat saman konsernin yrityksille 130 539
Muut velat 3051 4698 10173 3527
Muut velat saman konsernin yrityksille 2720
Siirtovelat 12 818 8234 597 4709
Siirtovelat saman konsernin yrityksille 1562 2 035
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensa 30 952 18124 15 586 13 496
Siirtovelkojen erittely:
Jaksotetut henkilostosivukulut 6 532 5 873 476 3536
Maksamattomat tuloverot 52
Muut 6 235 2 361 120 1173
Yhteensa 12 818 8234 597 4709



MUUT LITETIEDOT

(1000 €) Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
2015 2014 2015 2014

Vakuudet

Velat, joiden vakuudeksi on annettu

yrityskiinnitys

Rahalaitoslainat 5134 5000 5000 5000

Vakuudeksi annetut yrityskiinnitykset 6 677 5000 5000 5000

Velat, joiden vakuudeksi on annettu

osakkeita tai arvo-osuustileja

Rahalaitoslainat 14 000 14 000

Sekkitililimiitit 13 000 10 000 13 000 10 000
27 000 10 000 27 000 10 000

Vakuudeksi annetut osakkeet / negative pledge 12584 12584 12584 12584

Vakuudeksi annetut arvo-osuustilit 8 686 9171 8 686 9171
21270 21756 21270 21756

Velat, joiden vakuutena on takaus

Rahalaitoslainat 8000

Limiitit 900 900

Muut 351

Vakuutena oleva takauksen madra 9 251 900

Samaan konserniin kuuluvien yritysten

puolesta annetut vakuudet ja takaukset 9 251 900

Muiden puolesta annetut vakuudet 2

Vastuusitoumukset

Vuokra- ja leasingsopimuksista johtuva vastuu

Seuraavalla tilikaudella maksettavat 1747 1428 228 2571

Myohemmin maksettavat 2237 1705 80 717

Yhteensa 3984 3133 308 3288

Muut vastuut ja vakuudet 1060

Arvonlisaveron palautusvastuu

kiinteistoinvestoinneista 614 804

Vakuudet ja vastuusitoumukset yhteensa 42 858 31593 26 578 30 043

Anvia Kiinteistot Oy on velvollinen tarkistamaan vuosina 2008-2009 ja 2014 aktivoiduista Silmukkatie 4:n,
vuonna 2013 aktivoiduista Puskantie 16-18:n ja Torikatu 36:n sekd vuonna 2014 aktivoiduista Museokatu 11,

Yrittajantie ja Puskantie 16-18:n kiinteistdinvestoinneista tekemiaan arvonlisdverovahennyksia.
Konsernitilin pankkisaatavien yleispanttaussitoumus Nordea Pankki Oyj.

Anvia Kiinteistot Oy negative pledge Danske Bank Oyj:lle.
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Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen pdivays ja allekirjoitus

Seindjoella 1.3.2016

Bengt Beijar, puheenjohtaja Aaro Honkola

Hannu Kantonen Aappo Kontu

Arto Pohto Johan Malm Juha Mikkila

Mika Vihervuori, toimitusjohtaja

ANVIA 0Y):N YHTIOKOKOUKSELLE

Olemme tilintarkastaneet Anvia Oyj:n kirjanpidon, tilinpaa-
toksen, toimintakertomuksen ja hallinnon tilikaudelta 1.1.-
31.12.2015. Tilinpdatos sisaltda seka konsernin ettda emoyhtion
taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Hallituksen ja toimitusjohtajan vastuu

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen ja toimin-
takertomuksen laatimisesta ja siita, ettd ne antavat oikeat ja
riittavat tiedot Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen laatimista koskevien saannésten mu-
kaisesti. Hallitus vastaa kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan
asianmukaisesta jarjestamisestd ja toimitusjohtaja siita, etta
kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla
jarjestetty.

Tilintarkastajan velvollisuudet

Velvollisuutenamme on antaa suorittamamme tilintarkastuk-
sen perusteella lausunto tilinpaatoksesta, konsernitilinpaa-
toksesta ja toimintakertomuksesta. Tilintarkastuslaki edellyt-
taa, ettd noudatamme ammattieettisia periaatteita. Olemme
suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hy-
van tilintarkastustavan mukaisesti. Hyva tilintarkastustapa
edellyttad, ettd suunnittelemme ja suoritamme tilintarkas-
tuksen hankkiaksemme kohtuullisen varmuuden siita, onko
tilinpaatoksessa tai toimintakertomuksessa olennaista vir-
heellisyyttg, ja siita, ovatko emoyhtion hallituksen jasenet tai
toimitusjohtaja syyllistyneet tekoon tai laiminlyontiin, josta
saattaa seurata vahingonkorvausvelvollisuus yhtiota kohtaan,
taikka rikkoneet osakeyhti6lakia tai yhtidjarjestysta.

Hallintoneuvoston lausunto

Tilintarkastukseen kuuluu toimenpiteita tilintarkastusevidens-
sin hankkimiseksi tilinpdatokseen ja toimintakertomukseen
sisaltyvistd luvuista ja niissa esitettavistd muista tiedoista.
Toimenpiteiden valinta perustuu tilintarkastajan harkintaan,
johon kuuluu vaarinkdytoksestd tai virheesta johtuvan olen-
naisen virheellisyyden riskien arvioiminen. N&ita riskeja arvi-
oidessaan tilintarkastaja ottaa huomioon sisdisen valvonnan,
joka on yhtiossa merkityksellista oikeat ja riittavat tiedot
antavan tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen laatimisen
kannalta. Tilintarkastaja arvioi sisdista valvontaa pystyakseen
suunnittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilin-
tarkastustoimenpiteet mutta ei siina tarkoituksessa, etta han
antaisi lausunnon yhtion sisaisen valvonnan tehokkuudesta.
Tilintarkastukseen kuuluu myds sovellettujen tilinpaatoksen
laatimisperiaatteiden asianmukaisuuden, toimivan johdon
tekemien kirjanpidollisten arvioiden kohtuullisuuden seka ti-
linpaatoksen ja toimintakertomuksen yleisen esittamistavan
arvioiminen.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme
perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa ti-
lintarkastusevidenssia.

Lausunto

Lausuntonamme esitdamme, etta tilinpaatos ja toimintaker-
tomus antavat Suomessa voimassa olevien tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen laatimista koskevien sdaannésten mu-
kaisesti oikeat ja riittavat tiedot konsernin seka emoyhtion
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta. Toiminta-
kertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot ovat ristiriidattomia.

Vaasassa 9.3.2016
KPMG Oy Ab

Esa Kailiala
KHT

Hallintoneuvosto on tutustunut Anvia Oyj:n tilinpaatokseen, toimintakertomukseen, konsernitilinpaatokseen ja
tilintarkastuskertomukseen vuodelta 2015 ja puoltaa tilinpaatoksen ja siihen sisaltyvan konsernitilinpaatoksen
vahvistamista sekd hallituksen esitysta jakokelpoisten voittovarojen kdytosta.

Vaasassa 5. huhtikuuta 2016
Hallintoneuvoston puolesta:

Juha Luukko, puheenjohtaja
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