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Toimitusjontajan katsaus

Vuosi 2016 toi yhtiodlle historiallisen suuria muutoksia. Konsernin
toimiala ja rakenne muuttuivat Elisan kanssa tehdyn yritysjarjestelyn
myo6ta olennaisesti, ja entisesta teleoperaattorista syntyi turvallisuus-
ja verkkoratkaisuiden asiantuntija Viria.

Vuosi alkoi hyvin haasteellisena; edellisena vuonna
oli kdynnistynyt useita oikeusprosesseja ja liike-
toiminta karsi laajasta mediahuomiosta, joka liittyi
Anvian osakkeiden omistuksiin ja arvoon. Taustal-
la oli Elisan pyrkimys hankkia yhtio hallintaansa
voimakkaalla osakkeiden ostokampanjalla. Anvian
hallituksen mielesta Elisan tarjoama hinta oli lilan
alhainen ja Anvia pystyisi tuottamaan parempaa
omistaja-arvoa toteuttamalla itsendista strategiaa.
Alkuvuonna teleliiketoiminta kaantyi tappiolliseksi.
Watson Nordic Oy taas karsi yleisestd suhdanneti-
lanteesta eika ollut vield saavuttanut suunniteltua
kannattavuustasoa, vaan tuotti merkittavia tappioita.

Hallitus oli loppuvuodesta 2015 selvittanyt tar-
jouskilpailulla kannattavinta vaihtoehtoa teleliike-
toiminnan kehittamiseksi. Valittiin strategia, jonka
mukaan Anvia Telecom Oy ldhtee rakentamaan
nopeita laajakaistayhteyksia taloudellisesti houkut-
televimmille alueille muualla Suomessa. Hankkeen
rahoittamiseksi ja riskien jakamiseksi Anvia Telecom
Oy:hyn péétettiin ottaa vdhemmistoosakas, Finda
Oy. Osakekauppa allekirjoitettiin maaliskuun alussa
2016. Ennen kaupan toteuttamista vaadittiin kuiten-
kin Kuluttaja- ja kilpailuviraston, KKV:n hyvaksynta.
KKV:n oli tarkoitus antaa paatoksensa huhtikuun
alussa, mutta Elisan vastustuksen takia virasto
ilmoitti tarvitsevansa liséa aikaa luvan mydntami-
seen.

Kun KKV:n luvan saaminen viivastyi ja Elisa hankki
osakkeita edelleen voimakkaalla kampanjallaan, kéavi
ilmeiseksi, ettd kauppaa Findan kanssa ei pystyta
toteuttamaan, vaan Elisa tulee saamaan maara-
ysvallan Anviassa toukokuun lopun varsinaisessa
yhtiokokouksessa. Anvian hallitus arvioi osakkeen-
omistajien edun mukaista olevan, ettd osa Anviasta
jatkaisi itsendisend, pohjalaisten laajasti omistama-
na yhtiona ja Elisalle myytéisiin vain ne osat, jotka
se halusi liittdd omaan liiketoimintaansa. Elisa myds
luopuisi yhtion omistuksesta kokonaisuudessaan.

Kuukauden kesténeiden intensiivisten neuvottelujen
jalkeen Elisa ja Anvia allekirjoittivatkin sopimuksen,
jonka mukaan Anvian tele-, it-palvelu- ja viihdeliike-
toimintaa harjoittavat viisi yhtiota luovutetaan Eli-
salle ja vastineeksi saadaan noin 38 000 Anvia Oyj:n
osaketta, 30 M€ rahaa seka Tansec Oy:n osakekan-
ta. Sovittiin my®ds, ettd Elisan omistuksessa olleet
Anvia Oyj:n osakkeet mitdtdidaan, jolloin muiden
osakkeenomistajien osakkeiden osuus yhtiostéa kas-
vaa samassa suhteessa. Anvian kannalta keskeista
oli myds paastéa eroon oikeusprosesseista, jotka
olivat vieneet yhtiolta runsaasti aikaa ja resursseja.

Sopimus julkistettiin toukokuun lopussa, paivaa
ennen varsinaista yhtiokokousta. Koska kaupan
hyvaksynta ei sen asialistalle luonnollisesti ehtinyt,
pidettiin kesdkuun lopussa yliméaarainen yhtioko-
kous. Siind kauppaa kannatti kolme neljdsosaa
kokouksessa edustetuista aanista. Taman jalkeen
alkoi mittava operaatio kaupan eri osien ja vaiheiden
toteuttamiseksi.



Kaupan loppuunsaattamiseksi laadittiin sen ensim-
maisen vaiheen jalkeen vilitilinp&&tos, jotta kaupas-
ta saatu myyntivoitto voitiin kirjata yhtion omaan
vapaaseen padomaan. Vilitilinpaatos vahvistettiin
ylimaéaraisessa yhtiokokouksessa tammikuussa
2017 ja sen jalkeen voitiin kauppaan liittyvd omien
osakkeiden lunastus ja mitatointi vieda paatokseen.

Uuden strategian hahmottelu alkoi heti Elisa-kaupan
allekirjoittamisen jalkeen ja todellinen suunnittelutyd
paasi kdyntiin elokuussa. Tehty kauppa perustui
arviolle, ettd turvateknologia- ja yritysverkkomarkki-
nat ovat voimakkaassa kasvussa — pdinvastoin kuin
tele- ja viihdemarkkinat Suomessa. Tama trendi oli
yksi strategian kulmakivi.

Suunnittelun toinen ldhtdkohta oli omistajien
odotukset. Yhtiolla on yli 30000 omistajaa, joita
hallituksen ja johdon suuntaan edustaa hallintoneu-
vosto. Hallintoneuvosto linjasi, etta tavoitteina ovat
osakkeen arvonnousu ja vaihdettavuuden paranta-
minen sek& osingonmaksukyky pitkéalla aikavalilla.
Toiminnassa on tarkeda myos yhteiskuntavastuu

ja eettisyys. Erityisesti osakkeen vaihdettavuuden
parantaminen saattamalla osakkeet julkisen kau-
pankaynnin kohteeksi kasvattaisi omistaja-arvoa.
Listautumisen tavoittelu maarittaakin yhtion kehitta-
mista tulevina vuosina.

Strategiana on laajentaa liiketoimintaa siten, etta
turvateknologian ja yritysverkkoratkaisuiden rinnalla
Viria tuottaa tiedon jalostamisen ja analytiikan
ratkaisuja. Tieto ja sen hallinta liittyvat tiiviisti seka
turvateknologiaan etté tietoverkkoihin, joten se
sopii hyvin Virian muuhun toimintaan. AB Sap-
paa kehitdamme ja kasvatamme edelleen.

Tietoverkkoratkaisuissa ndemme suurim-
mat kasvumahdollisuudet yritysverkoissa,
jotka digitalisaation edetessa ovat yha
monisyisempid ja kriittisempia yritysten
liiketoiminnalle. Siksi olemme valinneet
erikoistumisalaksemme yritysverkko-
ratkaisut. Samalla olemme paatténeet
luopua televerkkojen rakentamis- ja

yllapitopalveluista, joka alana on raskaasti kilpailtu
ja valtakunnallisia yrityksia suosiva.

Konsernin tulosta voi pitda tyydyttavana. Sappa ja
Securi kasvoivat molemmat, liséksi turvaliiketoimin-
taa kasvatti konserniin tullut Tansec Oy. Leimallisin-
ta vuoden tulokselle olivat myyntivoitot, joita yhtio
sai Elisa-kaupasta, DNA:n listautumisen yhteydessa
myydysta osake-eradsta seka Findan osakkeiden
myynnista.

Tata kirjoitettaessa elamme Viriassa kiintoisaa
aikaa. Uuden kasvustrategian toteuttaminen on hy-
vassa vauhdissa ja toivomme, ettd padasemme kerto-
maan liikketoimintamme laajentumisesta lahiaikoina.

Suurten mullistustenkin keskella henkildstomme on
osoittanut ihailtavaa joustavuutta ja palvelukykya,
mista haluan esittda suuret kiitokset. Asiakkaita ja
omistajiamme kiitén siitd suurenmoisesta tuesta,
jota olette Viriaa kohtaan osoittaneet myds julkisuu-
dessa.

Mika Vihervuori
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Vuosi 2016 merkitsi Anvia-konsernille yhden aikakauden paattymista.
Kesalla Elisa Oyj:n kanssa tehty yritysjarjestely halkaisi konsernin
kahtia, kun Anvia Telecom Oy, Anvia IT-palvelut Oy, Anvia Hosting Oy,
Anvia TV Oy ja Watson Nordic Oy siirtyivat Elisa-konserniin.

Jarjestely hyvaksyttiin Anvia Oyj:n ylimaaradisessa
yhtiokokouksessa 29.6.2016 ja se astui voimaan
1.7.2016. Kaupan arvo oli 107 miljoonaa euroa.
Elisa maksoi kaupan omistamillaan Anvia Oyj:n
osakkeilla, turvallisuusteknologiayhtio Tansec Oy:n
osakkeilla ja 30 miljoonan euron kateisvastikkeel-
la. Siirtyneet Anvia Oyj:n osakkeet ovat sittemmin
mitatoity.

Konserniin jaivat emoyhtion liséksi Anvia Securi Oy,
uusi asennusyhtio Viria Link Oy, Fenix Solutions Oy,
Hibox Systems Oy, AB Sappa seka mittava kiinteisto-
ja sijoitusomaisuus. Lisdksi kaupassa siirtyi Elisalta
Anvialle turvallisuusteknologiayhtié Tansec Oy.

Merkittavasti muuttuneelle konsernille ryhdyttiin
valittomasti luomaan uutta strategiaa, jonka tavoit-
teena on rakentaa synerginen kokonaisuus turvalli-
suus- ja verkkoratkaisuista seka tiedon jalostamisen
palveluista. Uudistumista osoittamaan seka selkeyt-
tamaan eroa Elisalle siirtyneisiin yhtidihin konserni
otti kdyttéon nimen Viria.

TALOUDELLINEN TULOS

Konsernin liikevaihto oli tilikaudella 109 miljoonaa
euroa. Elisa-yritysjarjestelysta saatu myyntivoitto oli
51,4 miljoonaa euroa ja muut myyntivoitot olivat 17,3
miljoonaa euroa. Valtaosa néista on perdisin DNA:n
listautumisen yhteydessa myydyistd osakkeista.

Sappa kasvatti edelleen liikevaihtoaan ja teki jélleen
erinomaisen tuloksen. Securi on kasvanut voimak-
kaasti seka operatiivisesti ettd edellisvuonna oste-
tun Suomen Turvallisuuspisteen myota. Turvaliike-
toimintaa kasvatti my0os Elisa-kaupassa konserniin
tullut Tansec Oy, joka on erikoistunut halytyksen-
siirtojarjestelmiin. Erityisen ilahduttavaa on ollut
kesdkuussa toimintansa aloittaneen asennusyhtio
Viria Linkin odotettua parempi tulos, joka perustuu
paaasiassa yhtion toimintamallien ja organisaation
uudistamiseen.

Elisalle myydyt yhtiot ovat tilinpaatoksessa mukana
30.6.2016 asti. Yhtioiden yhteenlaskettu liikevaihto
tammi-kesédkuussa oli 38,1 miljoonaa euroa ja niissa
tyoskenteli noin 300 henkil6a. Watsonin raskaat
tappiot seka Telecomin selvasti ennakoitua hei-
kompi tulos alkuvuonna vaikuttivat koko konsernin
tulokseen.

Konsernin tulosta rasittivat myos konsultointi- ja
asianajokulut sekad uudelleenjarjestely- ja sopeutta-
miskulut.



KESKEISET TUNNUSLU 2016 M 2015 2&1

Liikevaihto, 1000 € 108 958 130727 105816
Liikevoitto, 1000 € 62 416 1820 3372
Tilikauden tulos, 1000 € 60 185 2757 7019
Tase, 1000 € 150 238 172 590 142 248
Omavaraisuusaste, % 70,6 65,3 79,8
Tulos/osake, € 966 30 82
Emoyhtion oma padoma/

ulkona oleva osake, € 1919 1327 1455
Henkiloston lkm keskimaarin 601 754 724

VIRIA

ANVIA

Anvia Telecom Oy
Viria Link Oy
AB Sappa
Anvia IT-palvelut Oy

Fenix Solutions Oy

Anvia Securi Oy

Anvia TV Oy
Watson Nordic Oy ANVIA | 6&53-
Anvia Hosting Oy Anvia Telecom Oy
Hibox Systems Oy Anvia IT-palvelut Oy
Anvia Kiinteistot Oy Anvia TV Oy

Watson Nordic Oy

Anvia Hosting Oy

VUOSIKERTOMUKSESSA KAYTETYT YRITYS- JA KONSERNINIMET

Anvia tai Anvia-konserni: konserni ennen Elisan kanssa 1.7.2016 tehtya yritysjarjestelya

Anvia Oyj: konsernin emoyhtid, joka 1.2.2017 alkaen toimii nimella Viria Oyj

Viria tai Viria-konserni: konserni 1.7.2016 jalkeen 7 <



Viria lyhyest

Viria on turva- ja verkkoratkaisujen, tiedonhallinnan ja tv-palveluiden
vahva asiantuntija. Asiakaslaheinen ja kettera toimintatapa

seka vankka osaaminen turvateknologiasta, tietoverkoista ja
sovelluskehityksesta ilmentavat Virian liiketoimintaa.

Vuoteen 2016 saakka Anvia-nimella toiminut kon-
serni koki merkittavan muodonmuutoksen, kun sen
liiketoiminnoista suurin ja perinteikkain eli teleliike-
toiminta seka osa it- ja tv-liiketoiminnoista myytiin
Elisalle.

Koska Anvia-nimi liitetdan erityisesti teleliiketoimin-
taan, oli luontevaa korostaa konsernin uudistumista
muuttamalla konsernin ja emoyhtion nimi. Konserni
otti nimen Viria kdyttoon ensin aputoiminimena ja
ylimaéardisessa yhtiokokouksessa péaatettiin emoyh-
tion nimeksi Viria Oyj. Nimenmuutoksella selkeyte-
taan myos erottumista Elisaan siirtyneista yhtidista.

Viria-nimi on johdettu sanasta vired, joka pohjalaisit-
tain adntyy muotoon virid. Nain nimi kertoo yhtion
juurista ja samalla luo mielikuvaa vahvasti ajassa
kiinni olevasta, eteenpainpyrkivasta yhtiosta.

Kevaalla 2017 Viria-konsernin muodostavat emoyh-
ti6 Viria Oyj ja sen tytaryhtiot Viria Securi Oy, Hibox
Systems Oy, Tansec Oy ja AB Sappa. Yhtitt
ovat kaikki hyvassa kasvussa ja monet niista
ovat markkinoillaan suurimpien toimijoiden
joukossa.

Konsernin tarkoituksena on laajentaa liiketoimin-
taansa erityisesti tiedonhallinnan ratkaisuihin ja
kytkea niita turva- ja verkkoliiketoimintoihin. Tukena
liiketoimintojen kehittdmisessa ja omistaja-arvon
kasvattamisessa on emoyhtion mittava sijoitus- ja
kiinteistdomaisuus.

Virian liiketoimintojen markkina-alue on valtakun-
nallinen, osin myds kansainvélinen. Noin kolmasosa
liikevaihdosta tulee Suomen ulkopuolelta, eniten
ruotsalaiselta AB Sappalta ja osittain Hibox System-
sin asiakkailta Euroopasta ja Amerikasta.




Strategia

Virian tavoitteena on olla edellakavija turvallisuus-
ja verkkoratkaisuissa seka tiedon jalostamisessa

asiakkaan hyodyksi.

KEHITAMME LIIKETOIMINTOJA YHDESSA JA
ERIKSEEN.

Virian liiketoiminta Suomessa nojaa télla hetkella
voimakkaimmin turvateknologiaan ja tietoverkko-
ratkaisuihin. Sen liséksi, etta niité kehitetdan omista
lahtokohdistaan, ndemme turva- ja verkkoratkai-
suiden vahvistavan toinen toisiaan ja tarjoavan
synergiaetuja.

VAHVISTAMME TIEDON HYODYNTAMISTA.

Seka turvallisuus- etta verkkoteknologiaan liittyy kiin-
tedsti tiedon keraaminen, valittdminen ja hyodynta-
minen, ja siksi Virian kolmanneksi tukijalaksi ollaan-
kin kasvattamassa tiedon jalostamisen ratkaisuja.
Luomme asiakkaille arvoketjuja tiedon keraamiseen,
hallintaan ja hyodyntamiseen.

TOIMIMME PALVELUINTEGRAATTORINA.

Yhdistémme omaa ja kumppaneidemme osaamista
ennakkoluulottomasti ja rakennamme kokonai-
suuksia, jotka palvelevat asiakkaittemme liiketoi-
mintaa kaikkein parhaimmalla tavalla. Tutustumme
syvallisesti asiakkaan liiketoimintaan ja Ioyddamme
yhdessa keinot, miten sita voi edistaa uutta teknolo-
giaa hyodyntamalla.

VALITSEMME MISSA HALUAMME OLLA
PARHAITA JA OLEMME SITA.

Tunnistamme vahvuutemme sekd meille sopivim-
mat markkinat ja panostamme niihin. Turvaliike-
toiminnassa erotumme erityisesti kaupan alan ja
sote-sektorin ratkaisuissa seka valtakunnallisessa
palvelukyvyssa. Sappan kilpailuetuna taas on erin-
omainen asiakaskokemus, jossa se paihittda monta
kertaa suuremmat kilpailijansa.

LAAJENNAMME MARKKINOITAMME
ASIAKASLAHTOISESTI.

Suomen ulkopuolelta tulee Virian liikevaihdosta jo
noin kolmasosa. Tastad padosa on peraisin ruotsa-
laiselta Sappalta, osittain Hiboxin kansainvalisilta
asiakkailta. Tavoitteenamme on vahvistaa kansain-
valisté liilketoimintaa myds muissa liiketoiminnoissa.

TAVOITTELEMME VAHVAA KASVUA.

Lahiajan merkittdvimmat taloudelliset tavoitteet
liittyvat konsernin kannattavuuden parantamiseen ja
voimakkaaseen kasvuun.

Vuoteen 2020 mennessa Viria tavoittelee liikevaih-
don kasvattamista 120 miljoonaan euroon. Kasvusta
merkittdvan osan odotetaan tulevan strategiaa
tukevista yritysostoista. Kannattavuustavoitteeksi on
asetettu 3 -5 %:n liikkevoitto (ilman liikearvopoistoja).

KASVATAMME OMISTAJA-
ARVOA LUOMALLA EDELLYTYKSET
LISTAUTUMISELLE.

Strategian keskeisena tavoitteena on osakkeen
arvonnousu ja vaihdettavuuden parantaminen. Py-
rimme rakentamaan Viriasta seuraavien 3-5 vuoden
aikana kasvunakymiltdan ja kannattavuudeltaan
sellaisen yhtion, jolla on edellytykset mahdolliseen
listautumiseen. Tama edellyttdaad myos synergioita
liiketoimintojen valill3, ja tavoitteena onkin rakentaa
nyt varsin erillisista tytaryhtidista yhtendinen koko-
naisuus, joka on yhdessa enemman kuin osiensa
summa.

TOIMIMME VASTUULLISESTI.

Kaikkea toimintaamme ohjaa eettisyys ja vastuu
sidosryhmiemme ja yhteiskunnan hyvinvoinnista.



Hal

Vuonna 2016 hallintoneuvoston puheenjohtajana toimi Juha Luukko 6.6. asti, 6.6.—30.11. Sami
Ylikortes ja 30.11. alkaen jalleen Juha Luukko. Hallintoneuvosto piti toimintavuoden aikana kuusi

.

N1O

kokousta.

Anvia Oyj:n hallituksessa toimivat Bengt Beijar (puheenjohtaja) 5.4.2016 asti, Aappo Kontu

(puheenjohtajana 5.4. alkaen), Aaro Honkola (varapuheenjohtaja), Hannu Kantonen, Johan Malm,

Juha Mikkil&, Arto Pohto 6.6. asti, Merja Kohonen 8.2. asti, Kimmo Penttil 5.4. alkaen, Dan Orndahl
5.4 alkaen ja Axel Sjoblom 6.6.2016 alkaen. Hallitus kokoontui tilikauden aikana 41 kertaa.

HALLITUS 2017

Vesa Routamaa

Hallituksen puheenjohtaja

s. 1948

Johtamisen professori
(emeritus)

Vaasa

Hallituksessa vuodesta 2017

JOHTORYHMA

Aaro Honkola

Hallituksen varapuheenjohtaja
s. 1952

Seindjoen kaupungin
rahoitusjohtaja

Seinajoki

Hallituksessa vuodesta 2005

Jari Karjalainen

s.1980

Vaasan kaupungin
talousarviopaallikkd

Vaasa

Hallituksessa vuodesta 2017

Matti Kulmakorpi

s. 1950

Seindjoki

Hallituksessa vuodesta 2017

Esko Petéja

s. 1958

Prima Powerin
tuotekehityspaallikko
limajoki

Hallituksessa vuodesta 2017

Mika Vihervuori

Toimitusjohtaja
Diplomi-insind&ri
Konsernin palveluksessa
vuodesta 2013

>0

Marko Jarvinen

Johtaja, M&A
Diplomi-insind&ri, eMBA
Konsernin palveluksessa
vuodesta 2014

Leo Hoykinpuro

Viria Securi Oy:n toimitusjohtaja
Konsernin palveluksessa
vuodesta 2008

Hasse Svensson

AB Sappan toimitusjohtaja
Marknadsekonom DIHM, Master
Konsernin palveluksessa
vuodesta 2015

Mari Koivunen
Kehitysjohtaja
Kauppatieteiden maisteri
Konsernin palveluksessa
vuodesta 2017



Pasi Tuominen
s. 1964

Wapice Oy:n toimitusjohtaja

Mustasaari

Hallituksessa vuodesta 2017

Kari Leppilahti

Talousjohtaja
Kauppatieteiden maisteri
Konsernin palveluksessa
vuodesta 2016

Johanna Mullola

Hankintajohtaja
Tradenomi

Konsernin palveluksessa
vuodesta 2010

HALLINTONEUVOSTO 2017

Hallintoneuvoston puheenjohtajana toimii
Martti Alakoski ja varapuheenjohtajana

Tom Westermark.

Aaltonen Inger, Mustasaari
Alakoski Martti, Kurikka
Ehnstrém Carita, Vaasa
Haapanen Pekka, Vaasa
Istolahti Asko, Seingjoki
Koski Susanna, Vaasa
Kuoppamaki Jorma, Seindjoki
Laukkola Kuisma, Seingjoki
Luukko Juha, Kurikka
Pundars Bjorn, Vaasa

Ristila Raimo, Seindjoki
Saarela Jan, Voyri

Snickars Yngve, Mustasaari
Viljanen Ossi, Seinajoki
Westergard Rune, Mustasaari
Westermark Tom, Vaasa

Henkiloston edustajat:
Kjellman Mimosa
Manner Miia

Laspa Ari

Jaana Makinen

Henkildstojohtaja
Kauppatieteiden maisteri
Konsernin palveluksessa
vuodesta 1988

Toimikausi

2018
2018
2019
2017
2017
2019
2019
2019
2019
2017
2018
2017
2017
2019
2017
2018

Tiina Nieminen
Viestintdjohtaja
Filosofian maisteri

Konsernin palveluksessa
vuodesta 1998
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Hallituksen toimintakertomus

Toimintakertomuksessa kaytetyt yritys-
ja konserninimet

Anvia tai Anvia-konserni:

konserni ennen Elisan kanssa 1.7.2016
tehtya yritysjarjestelya

Anvia Oyj:

konsernin emoyhtio, joka 1.2.2017
alkaen toimii nimella Viria Oyj

Viria tai Viria-konserni:

konserni 1.7.2016 jéalkeen

TOIMINTAYMPARISTO

Yleisen taloustilanteen epadvarmuus
on jatkunut Suomessa edelleen. Val-
tiovarainministerion  talouskatsauksen
mukaan kasvunakymét ovat heikot ja
talouskasvun ennustetaan jaavan myods
|&hivuosina vaisuksi. Ruotsissa sita vas-
toin talouskasvu on vahvassa vedossa
ja selvasti nopeampaa kuin euroalueella
keskimaarin.

KONSERNIRAKENNE JA SEN
KEHITYS

Anvian konsernirakenne muuttui mer-
kittavasti Elisan kanssa tehdyn yritys-
jarjestelyn myota, joka astui voimaan
1.7.20176.

Konsernissa oli 1.1.-30.6.2016 kolme
liiketoiminta-aluetta: Telecom, Ratkaisut
ja Viihde. Konsernin juridinen rakenne
muodostui emoyhtio Anvia Oyj:stéa ja sen
tytaryhtioista

TALOUDELLISET TUNNUSLUVUT

KONSERNI

Liikevaihto, 1000 €

Liikevaihdon muutos %
Kayttokate

Liikevoitto

Liikevoitto%

Tilikauden tulos

Oman padaoman tuotto %
Omavaraisuusaste %

Sijoitetun padoman tuotto %
Bruttoinvestoinnit

Taseen loppusumma
Henkilokunta keskimé&arin (FTE)'
Henkilokunta keskimé&érin (NOE)?
Tulos/osake, €°

+ Anvia Telecom Oy ja sen tytaryhtio
Viria Oy 1.6.2016 alkaen seka
osakkuusyhtio Tele Scope Oy

+ Anvia IT-palvelut Oy ja sen tytaryhtio
Fenix Solutions Oy

+ Anvia Hosting Oy

+ Anvia Securi Oy ja sen tytaryhtio
Turvallisuuspiste Suomi Oy

+ Anvia TV Oy ja sen tytéryhtic Hibox
Systems Oy

+ Watson Nordic Oy

+ AB Sappa

* Anvia Kiinteistot Oy

sekd osakkuusyhtidistd Lansilinkki Oy,

Varaani Works Oy, S4F Holding Oy, Dig-

nus Oy, Puhelinvoima Oy ja Lannen Vies-

tinta Oy.

Turvallisuuspiste Suomi Oy fuusioitiin
Anvia Securi Oy:hyn 1.5.2016 alkaen.

Anvia Telecom Oy:n verkonrakennus-,
asennus- ja valvomotoiminnot yhtiditet-
tiin tata varten perustettuun yhtioon Viria
Oy, jonka toiminta alkoi 1.6.2016. Yhtio
on 20.10.2016 alkaen toiminut nimella
Viria Link Oy.

1.7.2016 Elisa Oyj:lle myytiin Anvia Tele-
com Oy, Anvia IT-palvelut Oy, Anvia Hos-
ting Oy, Anvia TV Oy ja Watson Nordic Oy.
Kaupassa Anvia Oyj osti Elisalta turvalli-
suusteknologiayhtid Tansec Oy:n.

Osana Elisan kanssa sovittua yritysjar-
jestelyd konsernin omistukseen jdivat
Viria Link Oy:n osakkeet Anvia Telecom
Oy:std, Fenix Solutions Oy:n osakkeet
Anvia |T-palvelut Oy:sté ja Hibox Systems
Oy:n osakkeet Anvia TV Oy:sta.

1.7.2016 alkaen konserniin kuuluivat
emoyhtio Anvia Oyj ja sen tytaryhtiot

+ Anvia Securi Oy

+ Viria Link Oy

+ Fenix Solutions Oy

+ Hibox Systems Oy

+ AB Sappa

+ Anvia Kiinteistot Oy

+ Tansec Oy

sekd osakkuusyhtitt Varaani Works Oy,
S4F Holding Oy, Dignus Qy, Puhelinvoima
Oy ja Lannen Viestinta Oy.

Konsernista on syksysta lahtien kaytetty
nimea Viria-konserni.

TALOUDELLINEN KEHITYS
Konsernin liikevaihto oli tilikaudella 109
miljoonaa euroa. Elisa-yritysjarjestelysta
saatu myyntivoitto oli 51,4 miljoonaa eu-
roa, muut myyntivoitot olivat 17,3 miljoo-
naa euroa.

Liikevoitto oli 62,4 miljoonaa euroa eli
57,3 % liikevaihdosta. Suunnitelman mu-
kaisia poistoja tehtiin konsernissa 7,1

2016 2015

108 958 130 727

25
15072
1820
14

2757

24
653
42

3718
172590
754
810

-

LASKENTAKAAVAT:
2014
Oman paaoman tuotto % (ROE)
105816 Tulos ennen satunnaisia eria -
-2,2 tuloverot varsinaisesta toiminnasta x 100
15058 0ma paaoma (keskim.) + vahemmistoosuus (keskim.)
3372 Tunnusluvun jakajana kdytetaan tilikauden alun ja
32 lopun keskiarvoa, tilikauden pituudella painotettuna.
A Sijoitetun padoman tuotto % (ROI)
6,0 L
Tulos ennen satunnaiseria +
79,8 vieraan padoman rahoituskulut x 100
7,6 Taseen loppusumma (keskim.) - korottomat velat
16 182 (keskim.)

142 248 Tunnusluvun jakajana kéytetaan tilikauden alun ja
724 lopun keskiarvoa, tilikauden pituudella painotettuna.
776 Omavaraisuusaste

82

Oma pdaoma + vahemmistdosuus x 100

Taseen loppusumma - saadut ennakot

Jakajassa ja jaettavassa kdytetaan tilinpaatospaivan
arvoja.



milj. € (10,7 milj. € vuonna 2015) ja liike-
arvopoistoja 2,7 milj. euroa (2,5 milj. €).

Konsernin tilikauden voitto oli 60,2 milj. €
ja osakekohtainen tulos 966 euroa.

Konserniin edelleen kuuluvista yhtiosta
Sappa tekee edelleen erinomaista tu-
losta ja paransi liikevaihtoaan. Securi on
kasvanut seka operatiivisesti ettd edel-
lisvuonna tehdyn yritysoston johdosta.
Yritysjarjestelyssa Elisalle myydyt yhtiot
ovat konsernitilinpaatoksessa mukana
30.6.2016 asti.

Konsernin tulosta rasittivat konsultointi-
ja asianajokulut seka uudelleenjarjestely-
ja sopeuttamiskulut.

OLENNAISET TAPAHTUMAT
TILIKAUDELLA

Tilikauden merkittavin tapahtuma oli
Elisa Oyj:n kanssa tehty yritysjarjestely,
jossa Elisa osti Anvia Telecom Oy:n, An-
via IT-palvelut Oy:n, Anvia Hosting Oy:n,
Anvia TV Oy:n ja Watson Nordic Oy:n. Yh-
tididen yhteenlaskettu liikevaihto tammi-
kesékuussa oli 38,1 miljoonaa euroa ja
niissa tydskenteli noin 300 henkilda.

Jérjestely hyvaksyttiin Anvia Oyj:n ylimaa-
rdisessa yhtiokokouksessa 29.6.2016 ja
se astui voimaan 1.7.2016. Kaupan arvo
oli 107 miljoonaa euroa.

TALOUDELLISET TUNNUSLUVUT

Konserniin jaivat emoyhtion lisaksi Anvia
Securi Oy, uusi asennusyhtié Viria Link
Oy, Fenix Solutions Oy, Hibox Systems
Oy, AB Sappa seka mittava kiinteisto- ja
sijoitusomaisuus. Lisaksi kaupassa siir-
tyi Elisalta Anvialle turvallisuusteknolo-
giayhtio Tansec Oy.

Elisa maksoi kaupan omistamillaan An-
via Oyj:n osakkeilla, Tansec Oy:n osak-
keilla ja 30 miljoonan euron kéteisvas-
tikkeella. Elisan omistamien osakkeiden
siirto tapahtui useammassa erdssa
kesén aikana seka 19.1.2017 pidetyn yli-
maaraisen yhtiokokouksen jalkeen. Siir-
ron jalkeen osakkeet mitatoitiin.

Elisan kanssa tehdyn sopimuksen jul-
kaisemisen jalkeen Anvia sai tarjoukset
Telecom-liiketoiminnasta myds Findalta
ja TeliaSoneralta sekd DNA:Ita samasta
kokonaisuudesta kuin Elisa-sopimus.
Elisa-sopimuksen eduksi hallitus katsoi,
ettd sen myota yhtion omistussuhteet
selkeytyvét ja vireilla olevat kanteet ve-
detéan pois. Nain konserni saa toiminta-
rauhan kehittaa liiketoimintojaan ja sita
kautta parantaa omistaja-arvoa edelleen.
Yliméaaraisessa yhtiokokouksessa 29.6.
kaytiin asiasta vilkas keskustelu, jota
seuranneessa aanestyksessa kauppaa
kannatti 76,54 % kokouksessa eduste-
tuissa aanista.

Anvia ulkoisti joitakin toimintojaan
kumppaneille. Tukiasemarakentaminen
siirrettiin helmikuun alusta lahtien liike-
toimintakaupalla Voimatel Oy:lle ja maa-
liskuussa sovittiin yhteistyosta InfoCare
Oy:n kanssa koskien it-laitteiden tuki- ja
elinkaaripalveluita.

Alkuvuonna kaynnistettiin suunnitelmat
Telecom-liiketoiminnan alueellisesta laa-
jentumisesta siten, ettd Anvia ryhtyisi
parantamaan kasvukeskusten asukkai-
den tietoliikenneyhteyksia kuituverkkoja
rakentamalla. Laajentumisen mahdollis-
tamiseksi Anvia sopi Finda Oy:n kanssa
Anvia Telecom Oy:n 42 prosentin vahem-
mistdosakkuudesta. Kauppa ei toteutu-
nut, koska Kuluttaja- ja kilpailuvirasto ei
hyvaksynyt sitd, vaan sen sijaan toteutet-
tiin kauppa Elisan kanssa.

Kevaalla kaytiin Anvia Telecomissa ja
Anvia Oyj:ssé yt-neuvottelut, jotka johti-
vat noin 55 tydsuhteen paattymiseen ja
2 lomautukseen. Naista 15 toteutettiin
elakejarjestelyin tai vapaaehtoisilla irti-
sanoutumisilla. Alkuvuoden tulokseen
sopeuttamistoimet toivat noin miljoonan
euron kertaluonteisen kustannuksen.

Uusi asennusyhtio Viria Link Oy aloitti
toimintansa kesakuun alussa. Viria Link
on muodostettu yhtidittamallda Anvia
Telecomin verkonrakennus-, asennus- ja
valvomotoiminnot erilliseksi yhtioksi.

EMOYHTIO 2016 2015 2014

Liikevaihto 2817 13215 66918

Liikevaihdon muutos % -80,3 -3,4

Kayttokate -1374 12944

Liikevoitto 2670 5552 T FTE: henkilostomaara kokoaikaisiksi muutettuna
Liikevoitto% 20,2 83 2 NOE: tydsuhteessa olevien maara keskimaarin
Tilikauden tulos 2455 9443 3 Konsernin omistamat osakkeet vahennetty
Oman padaoman tuotto % -1,7 8,9 kokonaisosakeméarasta
Omavaraisuusaste % 779 783

Oma paaoma / ulkona oleva osake, € 1327 1455

Sijoitetun padoman tuotto % 0,5 9,0 Huom. Emoyhtion tulos ei ole vertailukelpoinen
Bruttoinvestoinit 6712 14593 tmsen v,
Taseen loppusumma 156 557 159 649

Henkildkunta keskimaérin (FTE)' 102 440

Henkilskunta keskiméérin (NOE)? 112 479

Osinko/osake, € 80 82

o<
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Toukokuussa valmistui edellisvuoden
yhtiokokouksessa vaadittu erityisen tar-
kastuksen raportti. Tilintarkastusyhteiso
Deloitten suorittamassa tarkastuksessa
ei havaitty, ettd yhtion varoja, henkilds-
toresursseja ja toimitiloja olisi kaytetty
valtakirjojen kerdamiseen osakeyhtitlain
vastaisesti. ~ Henkilokuntayhdistyksen
syksylld 2014 tekeman valtakirjakerayk-
sen lahetyskulut yhtio on perinyt takaisin,
samoin kuin yhdistykselle tuolloin myon-
netty avustus.

Kaupparekisteriin on rekisteroity
9.11.2016 sulautumissuunnitelmat An-
via Oyj:n kolmen tytdryhtion Nilegon
Oy:n, Risefon Oy:n ja Seratides Oy:n su-
lautumisesta emoyhtiodnsa. Yhtiot ovat
hakeneet kuulutuksia sulautumisten joh-
dosta ja tavoitteena on sulauttaminen
31.3.2017.

Yritysjarjestelyn jalkeen ryhdyttiin valit-
témasti laatimaan konsernille uutta stra-
tegiaa. Sen mukaan konserni keskittyy
Suomessa turvallisuus-, verkko- ja tie-
donhallinnan ratkaisuihin ja pyrkii laajen-
tamaan kansainvalista lilketoimintaansa
nykyisen AB Sappan lisdksi. Tavoitteena
on rakentaa kasvava, synerginen konser-
ni, jolla on 3 — 5 vuoden kuluttua edel-

lytykset mahdolliseen porssilistautumi-
seen. Uudistumista osoittamaan sekéa
selkeyttdamaan eroa Elisalle siirtyneisiin
yhtidihin konserni otti kayttéon nimen
Viria. Strategian toteuttamista tukemaan
perustettiin kehitysyksikko Viria Idea.

Elisalle myydyt yhtiét ovat olleet voi-
makkaasti sidoksissa emoyhtioon mm.
yhteisten toimintojen ja jarjestelmien
muodossa, ja hanke niiden irtautumi-
seksi aloitettiin  heti yritysjarjestelyn
voimaanastumisen jalkeen. Hanke jat-
kuu vuonna 2017. Siirtyneet yhtitt ovat
edelleen tarkea vuokralainen ja Anvia Te-
lecom Oy on Viria Link Oy:n suurin asia-
kas. Anvia Oyj tuottaa siirtyneille yhticille
mm. talous-, tieto- ja henkiléstéhallinnon
seka markkinointipalveluita kes@an 2017
asti.

INVESTOINNIT JA RAHOITUS
Konsernin investointien kokonaismaara
oli 2,3 milj. € (36,7 milj. € vuonna 2015).

Osa rahavaroista on sijoitettu julkisen
kaupankaynnin kohteena oleviin osak-
keisiin, rahasto-osuuksiin ja joukkovel-
kakirjalainoihin. Konsernin rahoitusarvo-
papereiden kirjanpitoarvo oli tilikauden
lopussa 16,1 milj. euroa (19,9 milj. euroa

edellisend vuonna) ja markkina-arvo 17,1
milj. euroa (20,5 milj. euroa).

DNA Oy:n listautumisen yhteydessa An-
via Oyj myi omistamistaan DNA:n osak-
keista kolmanneksen eli 1 487 700 kpl.
Naista se kirjasi 9,7 miljoonan euron
myyntivoiton. Yhtid myi liséksi Finda
Oy:n osakkeet, joista se kirjasi myynti-
voittoa 7,4 miljoonaa euroa.

Yhtiokokouksen paatoksen mukaisesti
Anvia Oyj jakoi vuodelta 2015 osinkoa
80 euroa/osake. Osakkeiden tasmaytys-
pdivéa oli 2.6.2016 ja osingot maksettiin
arvo-osuusjarjestelmaan rekisterdidyille
osakkaille 9.6.2016.

YHTION OSAKKEET

Yhti6ll& oli 14.7.2016 asti 92 525 osaket-
ta. Elisa maksoi ostamansa liiketoimin-
nat osittain Anvia Oyj:n osakkeilla, jotka
siirron jalkeen mitatoitiin. Anvia Oyj:n
vapaan oman padoman riittdvyyden var-
mistaminen ja osakeyhtidlain mukaisten
omien osakkeiden omistusrajoitukset
edellyttivat, ettd osa osakkeista voitiin lu-
nastaa vasta valitilinpaatoksen vahvista-
misen jalkeen. Valitilinpaatos ajalta 1.1.-
31.7.2016 vahvistettiin ylimaaradisessa
yhtiokokouksessa 19.1.2017.

OMAT OSAKKEET 31.12.2016 Kpl Osuus osakepaaomasta

Tytaryhtioilla emoyhtion osakkeita: 4 0,01 %

Emoyhtiolla omia osakkeita 635 1,0 %

Konsernilla omia osakkeita 639 1,0 %

ANVIA OYJ:N SUURIMMAT

OSAKKEENOMISTAJAT 31.12.2016 Kpl %

S4F Holding Oy (konserni) 10 548 16,8

Elisa Oyj (konserni) 9090 14,4

Vaasan kaupunki 666 1,1

Seindjoen kaupunki 474 0,8

Lakiasiaintoimisto Asiakasturva 415 0,7

Kurikan kaupunki 314 0,5

Korsholms kommun 196 0,3

Eteléa:-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri 163 0,3 Taulukko ei sisall3 Viria-konsernin
llmajoen kunta 161 03 omistamia osakkeita, joita on yhteensa
Vasa sjukvardsdistrikt samkommun 124 0,2 639 kpl (1,0 % koko osakekannasta).
Harry Schaumans stiftelse 117 0,2 Niita ei ole my&skaan huomioitu
Vasan seurakuntayhtyma 117 02 prosenttiosuuksia laskettaessa.
Maataloustuottajien Etela-Pohjanmaan liitto 109 0,2

Pohjanmaan kauppakamari 109 0,2

Finda Oy 100 0,2

Vo6ra kommun 97 0,2

Vaasan sahko Oy 96 0,2

Osuuskauppa KPO 83 0,1

Yhteensa 22 979 36,5



Tilikauden aikana Elisa on siirtanyt Anvia
Oyj:lle 29 587 osaketta, jotka on mitatoi-
ty heti lunastuksen jalkeen. Nain ollen
31.12.2016 yhtiolla oli 62 938 osaketta.
Emo- ja tytaryhtiot omistivat yhteensa
639 osaketta.

Kukin osake oikeuttaa yhteen &daneen
yhtiokokouksessa, kuitenkin niin, etta
kukaan ei saa danestaa enemmalla kuin
yhdella kymmenesosalla kokouksessa
edustetusta daniméaarasta.

HENKILOSTO

Henkilokunnan keskimaardinen luku-
maara tilikauden aikana oli konsernissa
601 ja emoyhtiossa 40. Keskiméaaraista
lukumaaraa laskettaessa on otettu huo-
mioon my6s mahdollinen tydsuhteen
osa-aikaisuus.

Kustannusten sopeuttamiseksi Anvia
Telecomissa ja Anvia Oyj:ssa kaytiin
kevaalld yt-neuvottelut, jotka johtivat
noin 55 ty0suhteen paattymiseen ja 2
lomautukseen tuotannollisista ja talou-
dellisista syista. Naista 15 toteutettiin
elakejarjestelyin tai vapaaehtoisilla irti-
sanoutumisilla.

TUTKIMUS- JA KEHITYSTOIMINTA
Konsernissa oli tutkimus- ja kehitystoi-
mintaan sekd tuotekehitykseen liittyvia
valittdmia kuluja 1,6 milj. euroa (3,1 mil-
joonaa euroa vuonna 2015 ja 1,1 mil].
euroa vuonna 2014). Tamé vastaa 1,5
prosenttia liikevaihdosta (2,3 % vuonna
2015ja 1,1 % vuonna 2014).

ARVIO TOIMINNAN
MERKITTAVIMMISTA RISKEISTA
JA EPAVARMUUSTEKIJOISTA
Riskienhallinta tukee Viria-konsernin lii-
ketoimintaa varmistamalla, etté liiketoi-
mintaan vaikuttavat riskit tunnistetaan,
niiden vaikutukset arvioidaan ja toimen-
piteet maaritellaan. Yhtio jakaa liiketoi-
mintaan vaikuttavat riskinsa strategisiin,
operatiivisiin, rahoitus- ja vahinkoriskei-
hin.

Strategisista riskeistda merkittdvimmat
liittyvat investointeihin, kuten yritysostoi-
hin seka kiinteistdinvestointeihin. Inves-
tointeihin liittyvien riskien hallitsemiseksi
konsernilla on kdytossa strukturoitu, hal-
lituksen hyvaksyma suunnittelu- ja paa-
toksentekomalli.

KESKIMAARAINEN HENKILOSTOMAARA, FTE

Konserni
Emoyhtio

KESKIMAARAINEN HENKILOSTOMAARA, NOE

2016
Konserni (Y:¥
Emoyhtio 42

HENKILOSTOMAARA 31.12.2016, NOE

2016
Konserni 462
Emoyhtio 32

TILIKAUDEN PALKAT JA PALKKIOT, 1000 €

Konserni
Emoyhtio

2015 2014
754 724
102 440

2015 2014
810 776
112 479

2015 2014
824 752

42 451

2015 2014

32 550 30 731

4968 17 436

Emoyhtién luvut eivat ole vertailukelpoisia edellisvuosien kanssa 1.3.2015
tehdyn teleliiketoiminnan yhtidittamisen vuoksi.

Operatiiviset riskit liittyvat konsernin
liiketoiminnalliseen suoritus- ja kilpailu-
kykyyn. Konsernissa toteutetaan jarjes-
telmallista markkina- ja kilpailutilanteen
ja teknisen kehityksen seurantaa, arvioi-
daan naihin liittyvia riskeja ja tdsmenne-
tdan toimenpiteet seka vastuut riskien
hallitsemiseksi. Konsernin toimialoilla
seka tekninen kehitys ettd markkinatilan-
teen muutos on nopeaa, ja kilpailukyvyn
ylldpito edellyttaa jatkuvaa kehittymista
ja markkinamuutoksiin sopeutumista.
Laajentuminen kotimaan ulkopuolelle
vaatii kohdemarkkinoiden ja niiden toi-
mintakulttuurin - tuntemusta. Viria on
ulkoistanut osan toiminnoistaan kump-
paneille, ja jotta nama tukevat konser-
nin liilketoimintaa suunnitellulla tavalla,
kumppaneiden suorituskykya arvioidaan
ja kehitetdan jatkuvasti seka reagoidaan
nopeasti poikkeamiin. Riskind on myds
toimintaympariston taloustilanteen odo-
tettua heikompi kehitys. Tata riskia hal-
litaan jatkuvalla seurannalla, kulujen so-
peuttamisella seka valmiudella muuttaa
suunnitelmia joustavasti vastaamaan
muuttuneita olosuhteita.

Rahoitusriskien hallinnassa keskeista
on rahoituksen kustannusten ja saata-
vuuden arviointi. Konsernissa arvioidaan
ja seurataan jatkuvasti liiketoiminnan
edellyttdman rahoituksen maaras, jotta
konsernilla olisi riittavasti likvideja varoja
toiminnan rahoittamiseksi. Vientikaupan
luottoriskeja hallitaan yhteistyokumppa-
neiden avulla, sopimusehdoilla ja riitta-
valla saatavien valvonnalla. Konsernilla
on aktiivinen hajautettuihin allokaatioihin
perustuva riskeja hallitseva sijoitusstra-
tegia. Sijoitustoiminnan riskit eivat saa
vaarantaa yhtion strategisten ja operatii-
visten tavoitteiden saavuttamista.

Vahinkoriskeja hallitaan ajantasaisella ja
riskeihin suhteutettuna oikeanlaajuisella
vakuutusturvalla ja ennakoivalla toimin-
nalla.
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YHTIOKOKOUS
Anvia Oyj:n varsinainen yhtiokokous pi-
dettiin 31.5.2016.

Yhtiokokous paatti aanestyksen jalkeen
Elisan tekemdn esityksen mukaisesti
koko hallintoneuvoston toimikausien
paattamisesta ja uusien jasenten valin-
nasta. Hallintoneuvostoon valittiin Elisan
sekd hallintoneuvoston puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan yhteistydsséa laa-
timan ehdotuksen mukaisesti seuraavat
henkil6t:

Toimikausi 2016-19

Sami Aalto, Petri Fahler, Susanna Koski,
Kaido Kotkas, Yrjo Ojaniemi, Jani Taka-
maa, Mia Vanhatalo-Thijssen, Ossi Vilja-
nen, Tom Westermark, Sami Ylikortes

Toimikausi 2016-18

Inger Aaltonen, Stefan Fant, Tommi Heik-
kinen, Nina Ingves, Jari Karjalainen, Juha
Luukko, Esko Miikkulainen, Tuukka Maki-
nen, Bjorn Pundars, Eva-Stina Ronnholm

Toimikausi 2016-17

Hans Ahola, Reijo Flink, Pekka Haapa-
nen, Harri Kivimaki, Marko Kultti, Peter
Lerbacka, Kenth Nedergard, Tapani Pura,
Mikael Ronnblad, Mauno Ylinen

29.6.2016 pidettiin ylimaardinen yhtio-
kokous, jossa paatettiin Anvia Telecom
Oy:n, Anvia IT-palvelut Oy:n, Anvia Hos-
ting Oy:n, Anvia TV Oy:n ja Watson Nor-
dic Oy:n myymisesta Elisalle. Paatosta
edelsi danestys, jossa kauppaa kannatti
76,54 % kokouksessa edustetuista &a-
nista.

HALLITUKSEN VALTUUTUKSET
Yhtiokokous valtuutti hallituksen paatta-
maan enintdan 50 000 euron suuruisesta
lahjoituksesta yleishyddyllisiin tai niihin
rinnastettaviin tarkoituksiin.

HALLITUS, HALLINTONEUVOSTO
JA JOHTO

Anvia Oyj:n hallituksessa toimivat Bengt
Beijar (puheenjohtaja) 5.4.2016 asti,
Aappo Kontu (puheenjohtajana 5.4. al-
kaen), Aaro Honkola (varapuheenjohta-
ja), Hannu Kantonen, Johan Malm, Juha
Mikkila, Arto Pohto 6.6. asti, Merja Koho-
nen 8.2. asti, Kimmo Penttila 5.4. alkaen,
Dan Orndahl 5.4 alkaen ja Axel Sjéblom
6.6.2016 alkaen. Hallitus kokoontui tili-
kauden aikana 41 kertaa.

Yhtion hallituksen vastuulle kuuluvien
asioiden valmistelua varten on halli-
tuksen alaisuudessa toiminut kolme
valiokuntaa, palkitsemisvaliokunta, tar-
kastusvaliokunta sekéd investointi- ja si-
joitusvaliokunta.

Tarkastusvaliokuntaan ovat kuuluneet
Aaro Honkola (pj.), Kimmo Penttila ja
Arto Pohto, investointi- ja sijoitusvalio-
kuntaan Johan Malm (pj.), Juha Mikkila
ja Aappo Kontu sekd palkitsemisvalio-
kuntaan Hannu Kantonen (pj.), Dan Orn-
dahl ja Aappo Kontu.

Yhtion hallintoneuvostoon  kuuluivat
31.5.2016 asti seuraavat henkilot:
Aaltonen Inger, Alakoski Martti, Bostrom
Peter, Brunberg Ulf, Eklund Bo, Flink Rei-
jo, Haapanen Pekka, Haapaniemi Jouni,
Hagfors Jan-Erik, Jansson Bengt, Karp
Caj-Erik, Luukko Juha, Miikkulainen Esko,
Mé&kynen Ari, Nedergard Kenth, Ojajarvi
Anne, Ojaniemi Yrjo, Pihlajamaki Jaakko,
Riippi Heikki, Ruotsalainen Matti, Stor-
holm Stefan, Toyli Tuula, Viljanen Ossi,
Westermark Tom, Ylinen Mauno.
Hallintoneuvoston kokoonpano
31.5.2016 alkaen on kerrottu kohdassa
Yhtiokokous.

Hallintoneuvostolla oli tilikauden aikana
kuusi kokousta. Puheenjohtajana toimi
Juha Luukko 6.6. asti, 6.6.-30.11. Sami
Ylikortes ja 30.11. alkaen jalleen Juha
Luukko.

Anvia Oyj:n toimitusjohtajana ja konser-
nijohtajana on toiminut Mika Vihervuori.

Konsernijohtoryhméssa ovat tilikaudella
toimineet toimitusjohtaja Mika Viher-
vuori, Ratkaisut-liiketoiminnan johtaja
ja Viria Link Oy:n toimitusjohtaja Marko
Jarvinen, Viihde-liiketoiminnan johtaja ja
talousjohtaja Arto Kukkonen 31.8. asti,
henkilostojohtaja Jaana Makinen, vies-
tintdjohtaja Tiina Nieminen, Anvia Securi
Oy:n toimitusjohtaja Leo Hoykinpuro 1.7.
alkaen ja talousjohtaja Kari Leppilahti
1.9. alkaen. 30.6. asti konsernijohtoryh-
masséd toimivat lisdksi varatoimitusjoh-
taja ja Telecom-liikketoiminnan johtaja
Harri Suokko, Kuluttajapalvelut-liiketoi-
minnan johtaja Klaus Varis, Yrityspalve-
lut-liiketoiminnan johtaja Timo Ranta,
verkkotuotannon johtaja Jussi Jurva ja
IT-palveluiden johtaja Ari Jaatinen.

TILINTARKASTAJA

Yhtion tilintarkastajana toimii KHT-yhtei-
s6 KPMG Oy Ab, paavastuullisena tilin-
tarkastajana KHT Esa Kailiala.

ESITYS TILIKAUDEN VOITON
KASITTELYSTA

Emoyhtion voitonjakokelpoiset varat ovat
68 119 880,06 € ja emoyhtion tilikauden
voitto 64 633 732,48 €. Hallitus ehdottaa
yhtidkokoukselle, etta tilikauden voitosta
jaetaan osinkona 160 euroa osakkeelle,
kaikkiaan 8 512 160 € ja kertyneisiin voit-
tovaroihin siirretdan 56 121 572,48 €.

Yhtion taloudellisessa asemassa ei tili-
kauden paattymisen jalkeen ole tapahtu-
nut olennaisia muutoksia.

MERKITTAVAT OIKEUDELLISET
ASIAT

Elisa Oyj on vetanyt pois vuonna 2015
nostamansa kanteet, jotka koskivat Anvi-
an ja S4F Holding Oy:n vélista osakevaih-
toa seka 19.8.2015 pidetyn yhtiokokouk-
sen jatkokokouksen paatoksia.

Myo6s S4F Holding Oy:n tytaryhtict ovat
vetaneet pois vuoden 2015 yhtiokokous-
ta koskevan moitekanteen.

Korkein hallinto-oikeus on 29.7.2016
kumonnut Viestintaviraston Anvialle,
DNA:lle, Elisalle ja Lounealle antamat val-
vontapdatokset, jotka koskevat tilaajayh-
teystuotteiden enimmaishinnoittelua.

Visual Data Oy on pannut vireille tilaaja-
tietojen luovutusvelvollisuutta koskevan
kanteen yhteensa 33 vastaajaa vastaan,
joista Anvia Oyj on yksi. Kantaja on vaati-
nut vastaajia yhteisvastuullisesti korvaa-
maan 3,5 miljoonan euron vahingon, joka
kantajan vaitteen mukaan on sille aiheu-
tunut. Helsingin kardjdoikeus on hylan-
nyt Visual Data Oy:n kanteen 13.3.2015,
ja Visual Data Oy on valittanut paatok-
sesta hovioikeuteen.

Osakkeenomistaja Ismo Kankaanpaa on
nostanut moitekanteen Anvia Oyj:n yli-
maaraisen yhtiokokouksen kesakuussa
tekemdstd Elisa-jarjestelyd koskevasta
paatoksesta.



TILIKAUDEN JALKEISET
TAPAHTUMAT

19.1.2017 pidetysséa ylimaardisessa yh-
tiockokouksessa vahvistettiin valitilinpaa-
t6s 1.1.-31.7.2016, muutettiin emoyhtion
nimi Viria Oyj:ksi ja tehtiin muitakin muu-
toksia yhtiojarjestykseen. Uuden yhtio-
jarjestyksen mukaan hallintoneuvoston
koko on 18 ja hallituksen 5 — 7 jasenta.
Lisdksi yhtiojarjestyksen ns. &anileikku-
ripykdlada muutettiin niin, ettd &danileik-
kuria laskettaessa huomioidaan myds
samaan konserniin kuuluvat osakkeen-
omistajat. Uuteen hallintoneuvostoon
valittiin:

Toimikausi vuoden 2017 varsinaiseen
yhtiokokoukseen asti:

Pekka Haapanen, Vaasa

Asko Istolahti, Seingjoki

Bjorn Pundars, Vaasa

Jan Saarela, Voyri

Yngve Snickars, Mustasaari

Rune Westergard, Mustasaari

Toimikausi vuoden 2018 varsinaiseen
yhtiokokoukseen asti:

Inger Aaltonen, Mustasaari

Martti Alakoski, Kurikka

Jari Karjalainen, Vaasa

Matti Kulmakorpi, Sein&joki

Raimo Ristild, Seinajoki

Tom Westermark, Vaasa

Toimikausi vuoden 2019 varsinaiseen
yhtiokokoukseen asti:

Carita Ehnstrom, Vaasa

Susanna Koski, Vaasa

Jorma Kuoppamaki, Seinéjoki
Kuisma Laukkola, Seingjoki

Juha Luukko, Kurikka

Ossi Viljanen, Seinajoki

Yhtio on 2.1.2017 tehdylla sopimuksella
myynyt omistamansa Fenix Solutions
Oy:n osakkeet sen muille osakkaille.

19.1.2017 pidetyn ylimé&araisen yhtioko-
kouksen jalkeen Elisa on siirtdnyt Viria
Oyj:lle 9 102 kappaletta sen omistamia
osakkeita, jotka on mitatoity. Taman jal-
keen yhtion osakkeiden maaréd on 53 836
kpl.

Emoyhtiossa kaydyt yt-neuvottelut paat-
tyivat kahdeksan henkilon irtisanomi-
seen tuotannollisista ja taloudellisista
syista.

Yhtio on lunastanut S4F Holding Oy:n
muiden osakkaiden omistamat osakkeet
21.2.2017, jolloin Virian omistus S4F:sta
nousi 43 prosentista 100 prosenttiin.

Hallintoneuvosto on valinnut puheen-
johtajaksi Martti Alakosken ja varapu-
heenjohtajaksi Tom Westermarkin seka
hallituksen jaseniksi Aaro Honkolan, Jari
Karjalaisen, Matti Kulmakorven, Esko
Petéjan, Pasi Tuomisen ja Vesa Routa-
maan.

NAKYMAT VUODELLE 2017
Viria-konserni tavoittelee vuonna 2017
liikevaihdon merkittdvaa kasvua. Or-
gaanisen kasvun lisdksi konserni pyrkii
strategiansa mukaisesti vahvistamaan
varsinkin tietoliiketoimintaansa yritysos-
toilla. Turvaliiketoiminnassa usean vuo-
den kasvuvaiheen jdlkeen keskitytdan
erityisesti kannattavuuden parantami-
seen.
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Konsernituloslaskelma

(1000 €) Liite 1.1.-31.12.2016 1.1.-31.12.2015
LIIKEVAIHTO 3. 108 958 130727
Valmistus omaan kayttéon 375 1087
Liiketoiminnan muut tuotot 5. 69 448 487
Osuus osakkuusyhtididen tuloksista -111 -478
Materiaalit ja palvelut 6. 53 045 57 436
Henkilostokulut 7. 34717 40 403
Poistot ja arvonalentumiset 8. 9756 13252
Liiketoiminnan muut kulut 18736 18911
LIIKEVOITTO 62416 1820
Rahoitustuotot ja -kulut 10. 1208 3240
VOITTO ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA 63 624 5060
Tuloverot 12. -3310 -2 389
Vahemmiston osuus -130 86
TILIKAUDEN VOITTO 60185 2757




Konsernitase

(1000 €) Liite 31.12.2016 31.12.2015
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT 13.

Aineettomat hyodykkeet 17 611 29978
Aineelliset hyddykkeet 11 863 60 909
Sijoitukset 11 595 23 349
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 41 069 114 235
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus 14. 5479 10438
Pitkaaikaiset saamiset 15. 88 186
Lyhytaikaiset saamiset 16. 35716 20796
Rahoitusarvopaperit 17. 16 147 19 883
Rahat ja pankkisaamiset 51739 7 051
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 109 169 58 355
VASTAAVAA YHTEENSA 150 238 172 590
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA 18.

Osakepadoma 1504 1504
Vararahasto 8132 8132
Liittymismaksurahasto 41786 41786
Edellisten tilikausien voitto 9671 54 278
Tilikauden voitto 60 185 2757
OMA PAAOMA YHTEENSA 101 937 108 458
VAHEMMISTOOSUUS 559 439
PAKOLLISET VARAUKSET 20. 13 195
VIERAS PAAOMA

Laskennallinen verovelka 21. 3310
Pitkaaikainen vieras pddoma 22. 25018 29 236
Lyhytaikainen vieras padoma 23. 22710 30952
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 47 728 63 498
VASTATTAVAA YHTEENSA 150 238 172 590

o<



Konsernin ranoltuslaskelma

(1000 €) 1.1.-31.12.2016 1.1.-31.12.2015

Liiketoiminnan rahavirta

Liikevoitto 62 416 1820
Oikaisut liikevoittoon -58 828 13 511
Kayttopaaoman muutos -2744 -4 275
Saadut osingot 2135 1523
Rahoitustuotot 666 2909
Rahoituskulut -2014 -493
Verot -1924 -2 022
Liiketoiminnan rahavirta -294 12974

Investointien rahavirta

Osakkeiden ostot -1 364 -14 725
Liiketoiminnan ostot -143
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin -4 135 -14 395
Osakkeiden myynnit ja padoman palautukset 112 587 132
Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden luovutusvoitot 392 123
Investointien rahavirta 107 479 -29 007

Rahoituksen rahavirta

Pitkaaikaisten lainojen muutos -1 259 20917
Lyhytaikaisten lainojen muutos 1132 885
Omien osakkeiden hankkiminen -60 128

Maksetut osingot ja muu voitonjako -7 505 -7 208
Voittovarojen korjaus 413 7
Rahoituksen rahavirta -67 347 14 601
Rahavarojen muutos laskelman mukaan 39839 -1432
Rahavarat 1.1. 26 935 29 065
Realisoitumattomat arvonalennukset ja palautukset 1112 -699
Rahavarat 31.12.* 67 885 26 935
Rahavarojen muutos 39839 -1432

Kayttopaaoman muutos:

Pitkdaikaiset saamiset lisdys -/ vdahennys + -8 -29
Lyhytaikaiset saamiset lisdys -/ véahennys + -6 408 -3709
Vaihto-omaisuus lisdys -/ vdahennys + 637 -354
Lyhytaikainen vieras padoma vahennys -/ lisdys + 3035 -183

-2744 -4275

* Rahoitusarvopaperit on rahoituslaskelmassa késitelty rahavaroina.



Emoyhtion tuloslaskelma

(1000 €) Liite 1.1.-31.12.2016 1.1.-31.12.2015
LIKEVAIHTO 3. 2817 13215
Liiketoiminnan muut tuotot 5. 75473 88
Materiaalit ja palvelut 6. 8 3444
Henkilostokulut 7. 3106 5889
Poistot ja arvonalentumiset 8. 162 1297
Liiketoiminnan muut kulut 10 406 5343
LIIKEVOITTO 64 608 -2670
Rahoitustuotot ja -kulut 10. 1203 1685
VOITTO ENNEN TILINPAATOSSIIRTOJA JA VEROJA 65811 -985
Tilinpaatossiirrot 11. 1383 4607
Tuloverot 12. -2 560 -1167
TILIKAUDEN VOITTO 64 634 2455
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—moyntion tase

(1000 €) Liite 31.12.2016 31.12.2015
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT 13.

Aineettomat hyodykkeet 446 479
Aineelliset hyddykkeet 720
Sijoitukset 63 371 125519
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 63817 126 718
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus

Lyhytaikaiset saamiset 16. 24 627 7 863
Rahoitusarvopaperit 17. 16147 19 883
Rahat ja pankkisaamiset 41048 2092
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 81822 29 839
VASTAAVAA YHTEENSA 145 639 156 557
VASTATTAVAA

OMA PAAOMA 18.

Osakepadoma 1504 1504
Vararahasto 8132 8132
Liittymismaksurahasto 41786 41786
Edellisten tilikausien voitto 3486 68 090
Tilikauden voitto 64 634 2 455
OMA PAAOMA YHTEENSA 119 543 121 968
TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA 19. 3
PAKOLLISET VARAUKSET 20. 13

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen vieras pddoma 22. 19 000 19 000
Lyhytaikainen vieras padoma 23. 7 082 15586
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 26 082 34 586
VASTATTAVAA YHTEENSA 145 639 156 557




Emoyntion ranoituslaskelma

(1000 €) 1.1.-31.12.2016 1.1.-31.12.2015

Liiketoiminnan rahavirta

Liikevoitto 64 608 -2 670
Oikaisut liikevoittoon -69 106 1287
Kayttopaaoman muutos -5418 1675
Saadut osingot 3212 4221
Korko- ja muut rahoitustuotot 650 2890
Rahoituskulut -1893 -212
Satunnaiset erat -554
Verot -1180 -1416
Liiketoiminnan rahavirta -9127 5218

Investointien rahavirta

Osakkeiden ostot -3 840 -19 660
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyddykkeisiin 591 -2766
Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden luovutusvoitot 14
Osakkeiden myynnit ja padomanpalautukset 109 659 84
Aineellisten ja aineettomien hyddykkeiden luovutustappiot -224
Investointien rahavirta 106 201 -22 342

Rahoituksen rahavirta

Pitk&aikaisten lainojen muutos 13981
Lyhytaikaisten lainojen muutos 8776
Saadut konserniavustukset 4978 859
Annetut konserniavustukset -739 -1 885
Omien osakkeiden hankkiminen -60 121

Maksetut osingot ja muu voitonjako -7 498 -7 209
Muut oman pddoman muutokset 413

Rahoituksen rahavirta -62 967 14 521
Rahavarojen muutos laskelman mukaan 34107 -2 602
Rahavarat 1.1. 21976 25277
Realisoitumattomat arvonalennukset ja palautukset 1112 -699
Rahavarat 31.12.* 57 195 21976
Rahavarojen muutos 34107 -2 602

KAYTTOPAAOMAN MUUTOS

Pitk&daikaiset saamiset lisdys -/ vdhennys + 3090 1608
Lyhytaikaiset saamiset lisdys -/ vdahennys + 1534 -4 019
Vaihto-omaisuus lisdys -/ véahennys + -164
Lyhytaikainen vieras pddoma vahennys -/ lisdys + -10 042 4249

-5418 1675

* Rahoitusarvopaperit on rahoituslaskelmassa késitelty rahavaroina.
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npaatoksen liitetiedot

KONSERNITILINPAATOKSEN LAADINTAPERIAATTEET 2016

1. KONSERNITILINPAATOS

Viria Oyj, kotipaikka Seindjoki, on Viria-konsernin emoyh-
ti0. Jaljennos konsernitilinpdatoksesté on saatavissa Viria
Oyj:n konttorista Silmukkatie 6, 65100 Vaasa tai sivulta
www.viria.fi.

1.1. Konsernitilinpaatoksen laajuus
Konsernitilinpaatokseen on yhdistelty kaikki konserniyri-
tykset seuraavia yhtiditd lukuunottamatta: Kiinteistd Oy
Pohjanplassi ja Fast. Ab Jakobstads Bottenvikvdgen 31:n
osalta ei ole laadittu erillisia yhdistelylaskelmia. N&iden
yhtididen yhdistelemisellad konsernitilinpaatokseen ei olisi
mainittavaa vaikutusta konsernin tulokseen eikd omaan
paaomaan.

Osakkuusyhtididen Léansilinkki Oy, Telescope Oy, Varaani
Works Oy ja S4F Holding-konsernin tuloksesta on konso-
lidoitu konsernin osuus tuloslaskelmaan. Osakkuusyhtiot
Lansilinkki Oy ja Telescope Oy on myyty Elisa-kaupassa
1.7.2016.

Elisa-kaupassa myytyjen yhtididen tiedot on yhdistelty
seuraavasti: Anvia Telecom Oy, Anvia IT-Palvelut Oy, Anvia
Hosting Oy, Watson Nordic Oy ja Anvia TV Oy on yhdistelty
tuloslaskelmaltaan ajalta 1.1.-30.6.2016.

1.2. Konsernitilinpaatoksen laadintaperiaatteet
Konsernitilinpdatos on laadittu KPA:n mukaisesti. Konser-
nitilinpaatodsta laadittaessa on eliminoitu yhtididen keski-
ndiset tuotot, kulut ja voitonjako, samoin yhtididen keski-
ndiset saamiset ja velat.

Keskindisen osakeomistuksen eliminoinnissa on kaytetty
hankintamenomenetelmaa. Vahemmistoosuudet on ero-
tettu konsernin omasta padomasta ja tuloksesta seka esi-
tetty omana eranaan.

Konsernin sisdisten kdyttdomaisuusinvestointien eliminoin-
tikirjausten katteeton osuus on siirretty tilikaudella 2015 tu-
loslaskelmassa ryhmaéan Valmistus omaan kayttoon.

Pitkan valmistusajan vaativista suoritteista syntyva tulo
on kirjattu tuotoksi valmistusasteen perusteella. Pitkan
valmistusajan vaativiksi suoritteiksi on katsottu hankkeet,
joiden valmistusaika on ennakoitu vahintdan vuodeksi. Pit-
kaaikaishankkeiden valmistusaste on maaritelty hankkeen
toteutuneiden menojen suhteessa hankkeen arvioituihin
kokonaismenoihin.

2. ARVOSTUSPERIAATTEET

2.1. Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset pysyvat vastaavat on merkitty ta-
seeseen muuttuvaan hankintamenoon vahennettyna suun-
nitelman mukaisilla poistoilla.

Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:

Aktivoidut markkinointikulut 2 vuotta
Muut pitkavaikutteiset menot  3-10 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 15-25 vuotta

Verkosto 5-20 vuotta
Koneet ja kalusto 3-5vuotta
Liikearvo 5 vuotta
Konserniliikearvo 5-10 vuotta

Pysyvien vastaavien sijoitukset on arvostettu hankintame-
noon tai sitd alempaan todennakoiseen kdypaan arvoon.

Konserniliikearvon poistoaikaa on pidennetty Sappa AB:n
hankinnan osalta kymmeneen vuoteen vuonna 2015, silla
sen katsotaan vastaavan paremmin Viria Oyj:n pitkaaikai-
seksi tarkoitettua omistusta. Liséksi tavoitteena on Sappa
AB:n toiminnan kehittdminen ja arvon nosto pitkalla aika-
valilla.

2.2. Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on arvostettu keskihankintahintaperiaat-
teen mukaiseen muuttuvaan hankintamenoon tai sita pie-
nempaan todennakdiseen luovutushintaan.

2.3. Valuuttamaaraiset erat
Ulkomaanrahan maaraiset tuloslaskelmaerat on muutettu
Suomen rahan maaraiseksi tilikauden keskikurssiin.

Ulkomaanrahan maaraiset tase-erdt on muutettu Suomen
rahan maaraiseksi tilinpdatospaivan kurssiin.

2.4. Rahoitusarvopapereiden arvostus

Vaihtuvien vastaavien rahoitusarvopaperit on arvostettu
hankintamenoon tai sitd pienempaén todennékdiseen jal-
leenhankintamenoon.

Sijoitusten ja rahoitusarvopaperien arvonpalautukset tai
-alennukset esitetdan rahoituserissa.

2.5. Tutkimus- ja tuotekehitysmenot

Tutkimus- ja tuotekehitysmenot on paasaantoisesti kirjattu
vuosikuluiksi niiden syntymisvuonna. Useamman vuoden
tuloa kerryttavat tuotekehitysmenot on aktivoitu taseeseen
ja poistetaan 5 vuoden aikana.

2.6. Elakkeet

Konsernin henkilokunnan eldketurva on hoidettu ulkopuo-
lisissa eldkevakuutusyhtidissa. Elakemaksut ja tilikauteen
kohdistuvat kulut perustuvat vakuutusyhtion tekemiin las-
kelmiin. Elakemenot kirjataan kuluksi kertymisvuonna.

2.7. Tuloverot ja laskennallinen verovelka

Tilikaudelle kuuluvat verot on jaksotettu suoriteperustei-
sesti. Kertyneeseen poistoeroon siséltyva laskennallinen
verovelka on kirjattu konsernitilinpdatoksessa vieraaseen
padomaan seka loput poistoerosta omaan padomaan ja
vahemmistoosuuteen.



Laskennallinen verovelka tai -saaminen on laskettu ve-
rotuksen ja tilinpaatoshetken vilisille valiaikaisille eroille
kayttaen tilinpaatoshetkella vahvistettua seuraavien vuo-
sien verokantaa. Taseeseen siséltyy laskennallinen vero-
velka kokonaisuudessaan ja laskennallinen verosaaminen
arvioidun todennakdisen saamisen suuruisena.

2.8. Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus
Liiketoiminnan muissa tuotoissa esitetdan Elisa-kaupan
1.7.2016 konsernin myyntivoitto 51,4 miljoonaa euroa, joka
on syntynyt Anvia Telecom Oy:n, Anvia IT-Palvelut Oy:n,
Anvia Hosting Oy:n, Watson Nordic Oy:n ja Anvia TV Oy:n
osakkeiden myynnista Elisa Oyj:lle. Muut myyntivoitot oli-
vat 17,3 miljoonaa euroa.

EMOYHTION TILINPAATOKSEN LAADINTAPERIAATTEET 2016

1.2. Tilinpaatoksen laadintaperiaatteet
Tilinpaatos on laadittu KPA:n mukaisesti.

2. ARVOSTUSPERIAATTEET

2.1. Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset pysyvéat vastaavat on merkitty ta-
seeseen muuttuvaan hankintamenoon vahennettyna suun-
nitelman mukaisilla poistoilla.

Suunnitelman mukaiset poistoajat ovat:
Muut pitkavaikutteiset menot  3-10 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 15-25 vuotta

Koneet ja kalusto 3-5vuotta
Liikearvo 5 vuotta
Konserniliikearvo 5-10 vuotta

Pysyvien vastaavien sijoitukset on arvostettu hankintame-
noon tai sitd alempaan todennédkdiseen kdypaan arvoon.

2.3. Valuuttamaaraiset erat
Ulkomaanrahan maaraiset tuloslaskelmaerat on muutettu
Suomen rahan maaraiseksi tilikauden keskikurssiin.

Ulkomaanrahan maardiset tase-erdt on muutettu Suomen
rahan maaraiseksi tilinpaatospaivan kurssiin.

2.4. Rahoitusarvopapereiden arvostus

Vaihtuvien vastaavien rahoitusarvopaperit on arvostettu
hankintamenoon tai sitd pienempaéan todennékdiseen jal-
leenhankintamenoon.

Sijoitusten ja rahoitusarvopaperien arvonpalautukset tai
-alennukset esitetdadn rahoituserissa.

2.6. Elakkeet

Emoyhtion henkilokunnan eldketurva on hoidettu ulkopuo-
lisissa elakevakuutusyhtidissa. Eldkemaksut ja tilikauteen
kohdistuvat kulut perustuvat vakuutusyhtion tekemiin las-
kelmiin. Elakemenot kirjataan kuluksi kertymisvuonna.

2.8. Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus
Liiketoiminnan muissa tuotoissa esitetdaan Elisa-kaupan
1.7.2016 emoyhtion myyntivoitto 58,2 miljoonaa euroa ja
liiketoiminnan muissa kuluissa myyntitappio -4,8 miljoonaa
euroa, jotka ovat syntyneet Anvia Telecom Oy:n, Anvia IT-
Palvelut Oy:n, Anvia Hosting Oy:n, Watson Nordic Oy:n ja
Anvia TV Oy:n osakkeiden myynnista Elisa Oyj:lle.

Lisaksi liilketoiminnan muissa tuotoissa esitetdan DNA:n ja
Findan osakkeiden myyntivoitot.
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TULOSLASKELMAN LITETIEDOT

Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
(1000 €) 2016 2015 2016 2015
3. LIIKEVAIHTO
Toimialoittain
Telecom 30269 63 539 11 091
Ratkaisut 39904 41784
Viihde 39 422 39 648
Muut 5350 4314 2817 2124
Liiketoiminta-alueiden vélinen liikevaihto -5 988 -18 558
Liikevaihto yhteensa 108 958 130727 2817 13215
Markkina-alueittain
Kotimaa 76729 104 833 2817 13215
Muu Eurooppa 31334 24796
Pohjois-Amerikka 666 177
Muut 229 920
Liikevaihto yhteensa 108 958 130727 2817 13215
Valmistusasteen mukaan tuloutettujen, mutta
asiakkaille luovuttamatta olevien pitk&daikais-
hankkeiden osalta tuotoiksi tilikaudella ja
aikaisempina tilikausina kirjattu maara 4079 1565
Pitkaaikaishankkeiden tuotoiksi kirjaamatta oleva maara
Valmistusasteen mukaan tuloutettavat hankkeet 716 2373
4. KONSERNIYHTIOIDEN VALISET LIKETOIMET
Konserniyhtididen valiset liilketoimet perustuvat
konsernin sisdiseen siirtohinnoitteluohjeeseen, jossa
lahtokohtana on markkinaehtoinen hinnoittelu.
Konserniyhtitille myydyt palvelut ja tuotteet 1894 2570
Konserniyhtioilté ostetut palvelut, tuotteet ja vuokrat tilikaudella 600 2515
Korkotuotot konserniyhtigilta 11 74
Korkokulut konserniyhtidille
Osinkotuotot konserniyhtioilta 1281 2766
Konserniavustukset konserniyhtigilta 1880 4978
Konserniavustukset konserniyhtidille 500 739
5. LIKETOIMINNAN MUUT TUOTOT
Kayttdomaisuuden luovutusvoitot 69170 123 75 369
Konsernipalvelutuotot 5 70
Muut 279 364 99 17
Liiketoiminnan muut tuotot yhteensa 69 448 487 75 473 88
6. MATERIAALIT JA PALVELUT
Ostot tilikauden aikana 23 496 30439 -3 629
Varastojen muutos -423 -923 -163
23073 29 516 23 466
Ulkopuoliset palvelut 29972 27 920 12 2978
Materiaalit ja palvelut yhteensa 53 045 57 436 8 3444
7. HENKILOSTOKULUT
Palkat ja palkkiot 27 727 32550 2677 4968
Elakekulut 5028 5934 348 764
Muut henkildsivukulut 1962 1920 81 158
Henkilostokulut yhteensa 34717 40 403 3106 5889
Johdon palkat ja palkkiot
Toimitusjohtajat ja hallintoelimet 619 444
Toimitusjohtajat 1175 973
Hallintoelimet 399 283



Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
(1000 €) 2016 2015 2016 2015

7. HENKILOSTOKULUT
Konsernin ja emoyhtion palveluksessa oli

henkilostoa tilikauden aikana keskiméérin 875 810 42 112

joista toimihenkiloita 621 584 41 87
tyontekijoita 254 226 1 25

Tydsuhteen osa-aikaisuus huomioon ottaen

henkilostoa oli keskimaarin 818 754 40 102

joista toimihenkildita 577 544 39 80
tyontekijoita 241 210 1 22

Johdon eldkesitoumukset
Osalla konserniin kuuluvien yhtididen toimitusjohtajista on 62 vuoden elakeika.

8. POISTOT JA ARVONALENTUMISET

Poistot aineellisista ja aineettomista hyddykkeista 7 094 10 689 153 1275
Konserniliikearvopoistot ja poistot liikketoiminta-

kauppojen liikearvosta 2 662 2563 9 22
Poistot yhteensa 9756 13252 162 1297

Tase-erdkohtainen poistoerittely siséltyy kohtaan pysyvat vastaavat

9. TILINTARKASTAJAN PALKKIOT
Tilintarkastusyhteis6t

Tilintarkastuspalkkiot 140 60 68 20
Muut lakisaateiset toimeksiannot 3 3
Veroneuvonta 1
Muut palkkiot 56 95 56 93
Tilintarkastuspalkkiot yhteensa 199 158 124 114
10. RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
Osinkotuotot 2135 1523 3212 4221
Muut korko- ja rahoitustuotot
Saman konsernin yrityksilta 11 73
Muilta 666 2909 639 2816
Muut korko- ja rahoitustuotot yhteensa 666 2909 650 2890
Sijoitusten arvonalentumiset -637 -4 -1 841 -6 751
Sijoitusten arvonpalautumiset 2314
Rahoitusarvopaperien arvonalentumiset -699 -699
Rahoitusarvopaperien arvonpalautumiset 1112 1112
Korkokulut ja muut rahoituskulut -2 067 -489 -1929 -289
Rahoitustuotot ja -kulut yhteensa 1208 3240 1203 1685
11. TILINPAATOSSIIRROT
Saatu konserniavustus 1880 4978
Annettu konserniavustus -500 -739
Suunnitelman mukaisten ja verotuksessa
tehtyjen poistojen erotus 3 368
Tilinpaatossiirrot yhteensa 1383 4607
12. TULOVEROT
Tuloverot edelliselta tilikaudelta 49 24 49 23
Tuloverot tilikaudelta 3225 1722 2 511 1144
Laskennallisen verovelan muutos 36 643
Tuloverot yhteensa 3310 2389 2 560 1167
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TASEEN LIITETIEDOT

(1000 €)
13. PYSYVAT VASTAAVAT

Kehittamis- Aineettomat Liikearvo  Muut pitka- Konserni- Yhteensa
KONSERNI menot oikeudet vaikutteiset liikearvo
Aineettomat hyodykkeet menot
Hankintameno 1.1.2016 860 2043 2749 17 549 31 586 54788
Muuntoerot £88) 7 -26
Konsernieliminointien muutokset 314 -79 235
Lisaykset 164 296 1369 1190 3019
Vahennykset -902 -1 085 -472 -14 018 -10 257 -26 735
Siirrot erien valilla 9 -179 -170
Hankintameno 31.12.2016 122 1229 2 597 4642 22 519 31110
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2016 367 1076 2421 7764 13182 24 810
Muuntoerot -23 SO -28
Konsernieliminointien muutokset 49 -249 -199
Yritysjarj. kertyneet poistot -442 -479 -137 -4 480 -5 538
Vahennysten kertyneet poistot -27 -291 -9 799 -10118
Siirrot erien valilla -26 -26
Tilikauden poisto 112 275 163 1516 2 531 4598
Kertyneet poistot 31.12.2016 37 850 2 464 4234 5914 13499
Kirjanpitoarvo 31.12.2016 85 379 134 408 16 605 17 611

Maa-alueet Liittymis- Rakennukset Verkostot Koneet ja Muut Ennakkomak- Yhteensa
KONSERNI maksut ja kalusto aineelliset  sut ja kesk.
Aineelliset hyodykkeet rakennelmat hybdykkeet  hankinnat
Hankintameno 1.1.2016 1179 1079 28 707 210900 35803 71 3933 281 672
Muuntoerot = -179 -180
Lisdykset 2 61 1770 1230 499 3563
Konsernieliminointien muutokset 19 105 140 265
Vahennykset -239 -1 047 -3156 -42 174 -10 011 -20 -4 546 -61 193
Siirrot erien valilla -2 -2
Hankintameno 31.12.2016 940 34 25611 170 516 26 947 51 26 224124
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2016 16 758 174 849 29 086 70 220763
Muuntoerot -126 -126
Konsernieliminointien muutokset 19 19
Yritysjarj. kertyneet poistot -265 -6 944 -6 355 -5 -13 569
Vahennysten kertyneet poistot -48 -14 -63
Siirrot erien valilla -2 -2
Tilikauden poisto 731 2592 1916 5239
Kertyneet poistot 31.12.2016 17176 170 516 24 519 51 212 261
Kirjanpitoarvo 31.12.2016 940 34 8435 0 2428 0 26 11 863

Osakkeet Osakkeet Muut Yhteensa

KONSERNI Omistusyh- Muut saamiset
Sijoitukset teysyritykset
Kirjanpitoarvo 1.1.2016 2088 21248 13 23349
Osuus osakkuusyhtididen
tuloksista 34 34
Lisaykset 226 226
Muut muutokset 35 35
Vahennykset -610 -10 789 -13 -11 411
Arvonalentuminen -637 -637
Kirjanpitoarvo 31.12.2016 1136 10 459 0 11 595



(1000 €)

13. PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat Liikearvo Muut pitka- Yhteensa
EMOYHTIO oikeudet vaikutteiset
Aineettomat hyodykkeet menot
Hankintameno 1.1.2016 1430 4311 5741
Lisdykset 258 556 813
Vahennykset -90 -923 -1013
Hankintameno 31.12.2016 258 1340 3944 5541
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2016 1358 3904 5262
Yritysjarj. kertyneet poistot -8 -8
Vahennysten kertyneet poistot -27 -284 -311
Tilikauden poisto 25 9 118 151
Kertyneet poistot 31.12.2016 25 1340 3730 5095
Kirjanpitoarvo 31.12.2016 233 0 213 446
Rakennukset Verkostot Koneet ja Muut Ennakkomak- Yhteensa
EMOYHTIO ja kalusto  aineelliset sutja kesk.
Aineelliset hyodykkeet rakennelmat hybdykkeet  hankinnat
Hankintameno 1.1.2016 10 899 170 516 20 805 42 686 202 949
Lisdykset 176 176
Vahennykset -44 -862 -906
Hankintameno 31.12.2016 10 899 170 516 20761 42 0 202 219
Kertyneet poistot ja
arvonalentumiset 1.1.2016 10 899 170 516 20771 42 202 229
Véahennysten kertyneet poistot -20 -20
Tilikauden poisto 10 10
Kertyneet poistot 31.12.2016 10 899 170 516 20761 42 0 202 219
Kirjanpitoarvo 31.12.2016 0 0 0 0 0 0
Osakkeet Osakkeet Osakkeet Saamiset Yhteensa
EMOYHTIO Konserni-  Omistusyh- Muut Konserni-
Sijoitukset yritykset teysyritykset yritykset
Kirjanpitoarvo 1.1.2016 86 679 15469 20031 3340 125519
Lisaykset 3614 226 250 4090
Vahennykset -51 460 -1 841 -9 597 -3 340 -66 239
Kirjanpitoarvo 31.12.2016 38833 13854 10 434 250 63 371
13. KONSERNIN JA EMOYHTION Konsernin  Emoyhtién Konsernin  Emoyhtion
OMISTUSOSUUDET 31.12.2016 omistus- omistus- omistus- omistus-
Konserniyritykset osuus-% osuus-% Omistusyhteysyritykset osuus-% osuus-%
Viria Link Oy, Vaasa 100,00 100,00 Dignus Oy, Rauma 49,00 49,00
Tansec Oy, Kotka 100,00 100,00 Lannen Viestinta Oy, Rauma 49,00 49,00
Anvia Kiinteistot Oy, Vaasa 100,00 100,00 Puhelinvoima Oy, Raisio 49,00 49,00
Anvia Securi Oy, Vaasa 100,00 100,00 S4F Holding Oy, Salo 42,98 42,98
Nilegon Oy, Helsinki 100,00 100,00 Varaani Works Oy, Tampere 30,90 30,90
Risefon Oy, Helsinki 100,00 100,00 Fast. Ab Jakobstads Bottenvik-
Seratides Oy, Helsinki 100,00 100,00 vagen 31, Pietarsaari 25,62 25,62
AB Sappa, Goteborg, Ruotsi 100,00 100,00
Hibox Systems Oy Ab, Turku 80,00 80,00
Fenix Solutions Oy, Turku 51,00 51,00
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TASEEN LIITETIEDOT

(1000 €) Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
VASTAAVAA 2016 2015 2016 2015
VAIHTUVAT VASTAAVAT
14. VAIHTO-OMAISUUS
Aineet, tarvikkeet ja tavarat 5479 10 438
Vaihto-omaisuus yhteensa 5479 10 438
15. PITKAAIKAISET SAAMISET
Muut saamiset ja laskennallinen verosaaminen 88 186
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa 88 186
16. LYHYTAIKAISET SAAMISET
Myyntisaamiset 10167 16 049 441 328
Myyntisaamiset saman konsernin yrityksilta 71
Lainasaamiset 3
Muut saamiset 60 127 8 629
Siirtosaamiset 25486 4621 22 227 1919
Siirtosaamiset saman konsernin yrityksilta 1881 4987
Lyhytaikaiset saamiset yhteensa 35716 20796 24 627 7 863
Siirtosaamisten erittely:
Verosaaminen 314 762
Jaksotetut henkildstokulut 289 454 119 438
Muut 24883 3405 22108 1481
Siirtosaamiset yhteensa 25486 4621 22227 1919
17. RAHOITUSARVOPAPERIT
Rahoitusarvopaperit koostuvat julkisen kaupankaynnin
kohteena olevista osakkeista, rahasto-osuuksista ja
joukkovelkakirjalainoista.
Jélleenhankintahinta 17075 20516 17 075 20516
Kirjanpitoarvo 16 147 19 883 16 147 19 883
Erotus 928 633 928 633



(1000 €) Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio

VASTATTAVAA 2016 2015 2016 2015

18. OMA PAAOMA
Osakepadoma 1.1. 1504 1504 1504 1504
Osakepadoma 31.12. 1504 1504 1504 1504
Vararahasto 1.1. 8132 8132 8132 8132
Vararahasto 31.12. 8132 8132 8132 8132
Liittymismaksurahasto 1.1. 41786 41786 41786 41786
Liittymismaksurahasto 31.12. 41786 41786 41786 41786
Voitto edellisilta tilikausilta 1.1. 57 035 60813 70 545 72763
Osingonjako -6 841 -7 012 -7 351 -7 535
Vanhentuneet osingot 413 456 413 456
Omien osakkeiden hankinta -60 127 7 -60 121
Tytaryhtidomistuksen lisdys/vahennys -105 -19 2 406
Kurssiero -82 22
Muut oman padoman muutokset 35 11
Voitto edellisilta tilikausilta 31.12. -9 671 54 278 3486 68 090
Tilikauden voitto 60 185 2757 64 634 2 455
Oma padaoma yhteensa 101 937 108 458 119 543 121968
LASKELMA VOITONJAKOKELPOISISTA VAROISTA 31.12.
Voitto edellisilta tilikausilta 3486 68 090
Tilikauden voitto 64 634 2 455
Jakokelpoiset varat yhteensa 68 120 70 545
VIERAS PAAOMA

19. TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA
Tilinpaatossiirtojen kertyma emoyhtidssa muodostuu
kertyneesta poistoerosta.

20. PAKOLLISET VARAUKSET
Elakevaraus 13 195 13
Pakolliset varaukset yhteensa 13 195 13

21. LASKENNALLINEN VEROVELKA

Tilinpaatossiirroista 2818
Yhdistelytoimenpiteista 493
Laskennallinen verovelka yhteensa 0 3310

22. PITKAAIKAINEN VIERAS PAAOMA

Lainat rahoituslaitoksilta 25013 26 229 19 000 19 000

Muut pitkaaikaiset velat, liittymismaksut 3008

Muut pitkaaikaiset velat, osamaksuvelat 5

Pitkaaikainen vieras padoma yhteensa 25018 29 236 19 000 19 000
23. LYHYTAIKAINEN VIERAS PAAOMA

Lainat rahoituslaitoksilta 1528 946

Saadut ennakot 5051 5734

Ostovelat 4140 8 403 155 404

Ostovelat saman konsernin yrityksille 130

Muut velat 1842 3051 90 10173

Muut velat saman konsernin yrityksille 2618 2720

Siirtovelat 10 149 12818 3719 597

Siirtovelat saman konsernin yrityksille 500 1562

Lyhytaikainen vieras padoma yhteensa 22710 30952 7 082 15 586

Siirtovelkojen erittely:

Jaksotetut henkildstosivukulut 3960 6 532 469 476

Maksamattomat tuloverot 953 52 811

Muut 5236 6 235 2439 120

Yhteenséa 10149 12818 3719 597 31 <



>«

MUUT LHTETIEDOT

(1000 €) Konserni Konserni Emoyhtio Emoyhtio
2016 2015 2016 2015
Vakuudet
Velat, joiden vakuudeksi on annettu yrityskiinnitys
Rahalaitoslainat 5134 5000
Yrityskiinnitykset
Vakuudeksi annetut yrityskiinnitykset 84 6677 5000
Vapaana olevat yrityskiinnitykset 5151 5000
Velat, joiden vakuudeksi on annettu kateispantti
Rahalaitoslainat 5000 5000
Vakuudeksi annettu kateispantti 5000 5000
Velat, joiden vakuudeksi on annettu osakkeita tai
arvo-osuustileja
Rahalaitoslainat 14 000 14 000 14 000 14 000
Sekkitililimiitit
Mydnnetyn limiitin kokonaismaara 13 000 13 000 13 000 13 000
Kaytdssa 2618 4740
27 000 27 000 27 000 27 000
Vakuudeksi annetut osakkeet / negative pledge 12 584 12 584 12 584 12 584
Vakuudeksi annetut arvo-osuustilit 8 686 8 686
12 584 21270 12 584 21270
Velat, joiden vakuutena on takaus
Rahalaitoslainat 8 000 8 000
Limiitit 900 900
Muut 250 351
Vakuutena oleva takauksen maara 9150 9 251
Samaan konserniin kuuluvien yritysten puolesta annetut
vakuudet ja takaukset 9150 9 251
Muiden puolesta annetut vakuudet 2
Vastuusitoumukset
Vuokra- ja leasingsopimuksista johtuva vastuu
Seuraavan 12 kuukauden aikana maksettavat 1237 1747 47 228
My&hemmin maksettavat 1527 2237 11 80
Yhteensa 2765 3984 58 308
Muut vastuut ja vakuudet
Myonnetyn vakuuden kokonaismaara 1284 1060
Kéaytossa 838 574
Arvonlisdveron palautusvastuu kiinteistdinvestoinneista 482 614
Vakuudet ja vastuusitoumukset yhteensa 30904 42 371 26 792 35828

Anvia Kiinteistot Oy on velvollinen tarkistamaan vuosina 2008-2009 ja 2014 aktivoiduista Silmukkatie 4:n, vuonna 2013

aktivoiduista Puskantie 16-18:n ja Torikatu 36:n sekd vuonna 2014 aktivoiduista Museokatu 11, Yrittdjéntie ja

Puskantie 16-18:n ja vuonna 2016 Silmukkatie 6 kiinteistdinvestoinneista tekemidan arvonlisdverovahennyksia.

Konsernitilin pankkisaatavien yleispanttaussitoumus Nordea Pankki Oyj.

Anvia Kiinteistot Oy negative pledge Danske Bank Oyj:lle.



Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen paivays ja allekirjoitus

Vaasassa 7. maaliskuuta 2017

Vesa Routamaa, puheenjohtaja Aaro Honkola
Matti Kulmakorpi Esko Petdja
Mika Vihervuori, toimitusjohtaja

Jari Karjalainen

Pasi Tuominen

Tilintarkastuskertomus

Viria Oyj:n yhtiokokoukselle
TILINPAATOKSEN TILINTARKASTUS

Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Viria Oyj:n (y-tunnus 0747682-9)
tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.-31.12.2016. Tilinpaatos si-
sdltaa seka konsernin ettd emoyhtion taseen, tuloslaskel-
man, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitdmme, ettd tilinpdatés antaa
oikean ja riittdvan kuvan konsernin sekd emoyhtion toi-
minnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomes-
sa voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien
sdannosten mukaisesti ja tayttaa lakisaateiset vaatimuk-
set.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa nouda-
tettavan hyvéan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvén ti-
lintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan
tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet tilin-
paatoksen tilintarkastuksessa. Olemme riippumattomia
emoyhtiosta ja konserniyrityksistd niiden Suomessa nou-
datettavien eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koske-
vat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tdyttaneet
muut ndiden vaatimusten mukaiset eettiset velvollisuu-
temme. Kéasityksemme mukaan olemme hankkineet lau-
suntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen
soveltuvaa tilintarkastusevidenssia.

Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja toimitusjohtajan
velvollisuudet
Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpaatoksen laatimi-
sesta siten, ettd se antaa oikean ja riittdvan kuvan Suomes-
sa voimassa olevien tilinpaatoksen laatimista koskevien
sdannosten mukaisesti ja tayttda lakisaateiset vaatimuk-
set. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat myos sellaisesta
sisdisestd valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeelliseksi
voidakseen laatia tilinpaatoksen, jossa ei ole vaarinkaytok-
sesta tai virheestd johtuvaa olennaista virheellisyytta.
Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpdaatosta laaties-
saan velvollisia arvioimaan emoyhtion ja konsernin kykya
jatkaa toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa esitta-
maan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja sii-
hen, ettd tilinpaatds on laadittu toiminnan jatkuvuuteen
perustuen. Tilinpaatos laaditaan toiminnan jatkuvuuteen
perustuen, paitsi jos emoyhtio tai konserni aiotaan purkaa
tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoeh-
toa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpaatoksen
tilintarkastuksessa
Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitd,
onko tilinpaatoksessa kokonaisuutena vaarinkaytoksesta
tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka antaa
tilintarkastuskertomus, joka sisaltda lausuntomme. Koh-
tuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole
tae siita, etta olennainen virheellisyys aina havaitaan hyvan
tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkas-
tuksessa. Virheelli-syyksia voi aiheutua vaarinkaytoksesta
tai virheest4, ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos nii-
den yksin tai yhdessa voisi kohtuudella odottaa vaikutta-
van taloudellisiin paatoksiin, joita kayttajat tekevat tilinpaa-
toksen perusteella.

Hyvén tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen
kuuluy, ettd kdytamme ammatillista harkintaa ja sailytam-
me ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan.
Lisaksi:

* Tunnistamme ja arvioimme vadarinkadytoksesta tai vir-
heestéd johtuvat tilinpaatoksen olennaisen virheellisyy-
den riskit, suunnittelemme ja suoritamme naihin riskei-
hin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitd ja hankimme
lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoituk-
seen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siitd, etta
vaarinkaytoksesta johtuva olennainen virheellisyys jaa
havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, etta virhees-
ta johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta,
silla vadrinkaytokseen voi liittya yhteistoimintaa, vaaren-
tamista, tietojen tahallista esittamatta jattamista tai vir-
heellisten tietojen esittamista taikka sisdisen valvonnan
sivuuttamista.

+ Muodostamme kasityksen tilintarkastuksen kannalta re-
levantista sisdisesta valvonnasta pystydksemme suun-
nittelemaan olosuhteisiin ndhden asianmukaiset tilintar-
kastustoimenpiteet mutta emme siina tarkoituksessa,
ettd pystyisimme antamaan lausunnon emoyhtion tai
konsernin sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

+ Arvioimme sovellettujen tilinpaatoksen laatimisperiaat-
teiden asianmukaisuutta seka johdon tekemien kirjanpi-
dollisten arvioiden ja niista esitettavien tietojen kohtuul-
lisuutta.

+ Teemme johtopaatoksen siitd, onko hallituksen ja toi-
mitusjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpaatos pe-
rustuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme
hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella joh-
topaatoksen siitd, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai
olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi
antaa merkittdvaa aihetta epdilla emoyhtion tai konser-
nin kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopaatoksemme
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on, ettd olennaista epdvarmuutta esiintyy, meidan taytyy
kiinnittaa tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huo-
miota epavarmuutta koskeviin tilinpaatoksessa esitetta-
viin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivét
ole riittavia, mukauttaa lausuntomme. Johtopaatoksem-
me perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispai-
vdan mennessd hankittuun tilintarkastusevidenssiin.
Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin joh-
taa siihen, ettei emoyhtio tai konserni pysty jatkamaan
toimintaansa.

+ Arvioimme tilinpaatoksen, kaikki tilinpaatoksessa esi-
tettavat tiedot mukaan lukien, yleistd esittamistapaa,
rakennetta ja sisaltod ja sitd, kuvastaako tilinpaatos sen
perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, etta se
antaa oikean ja riittdvan kuvan.

+ Hankimme tarpeellisen maaran tarkoitukseen sovel-
tuvaa tilintarkastusevidenssia konserniin kuuluvia yh-
teis6ja tai liiketoimintoja koskevasta taloudellisesta
informaatiosta pystydksemme antamaan lausunnon
konsernitilinpaatoksesta. Vastaamme konsernin tilintar-
kastuksen ohjauksesta, valvonnasta ja suorittamisesta.
Vastaamme tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa ti-
lintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta
sekd merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan lu-
kien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat puutteelli-
suudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

MUUT RAPORTOINTIVELVOITTEET

Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta informaatios-
ta. Muu informaatio ké&sittda toimintakertomukseen sisél-
tyvan informaation. Tilinpaatosta koskeva lausuntomme ei
kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea toimintakertomukseen
siséltyva informaatio tilinpdaatoksen tilintarkastuksen yh-
teydessa ja tata tehdessamme arvioida, onko toimintaker-
tomukseen siséltyva informaatio olennaisesti ristiriidassa
tilinpaatoksen tai tilintarkastusta suoritettaessa hankki-
mamme tietdamyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin
olevan olennaisesti virheellistd. Velvollisuutenamme on
lisdksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu sen laati-
miseen sovellettavien séanndsten mukaisesti.

Lausuntonamme esitdmme, ettd toimintakertomuksen
ja tilinpaatoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etta toimin-
takertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen
sovellettavien sé@nndsten mukaisesti.

Jos teemme suorittamamme tyon perusteella johto-
paatoksen, ettd toimintakertomukseen siséltyvassa infor-
maatiossa on olennainen virheellisyys, meidén on rapor-
toitava tasta seikasta. Meilld ei ole tdman asian suhteen
raportoitavaa.

Muut lausunnot

Puollamme tilinpaatoksen vahvistamista. Hallituksen esi-
tys taseen osoittaman voiton kdyttdmisesta on osakeyhtio-
lainmukainen. Puollamme vastuuvapauden mydntamista
emoyhtion hallintoneuvoston ja hallituksen jasenille seka
toimitusjohtajalle tarkastamaltamme tilikaudelta.

Vaasassa 7. maaliskuuta 2017
KPMG QY AB

Esa Kailiala

KHT

Hallintoneuvoston lausunto

Hallintoneuvosto on tutustunut Viria Oyj:n tilinpaatokseen, toimintakertomukseen, konsernitilinpaatokseen ja
tilintarkastuskertomukseen vuodelta 2016 ja puoltaa tilinpaatoksen ja siihen siséaltyvan konsernitilinpaatdksen
vahvistamista seka hallituksen esitysta jakokelpoisten voittovarojen kaytosta.

Seindjoella 4. huhtikuuta 2017
Hallintoneuvoston puolesta:
Martti Alakoski, puheenjohtaja
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